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KKAATTAA PPEENNGGAANNTTAARR

Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah  SWT, atas rahmat dan karunia-
Nya, Rancangan Rencana Strategis (Renstra) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2016 – 2021 yang memuat VISI dan MISI, Strategi, Kebijakan
serta Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan dalam kurun 5 (lima) tahun kedepan
telah dilakukan penyempurnaan.

Pada dasarnya Renstra merupakan suatu perencanaan jangka panjang yang
dimaksudkan agar organisasi dapat secara proaktif beradaptasi dengan perubahan
lingkungan organisasi internal dan eksternal. Kemampuan organisasi dalam melakukan
penyesuaian tersebut menentukan keberlangsungan dan keberhasilan organisasi dalam
mewujudkan visi dan misinya.

Dalam penyusunan perencanaan strategis, Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten Bengkalis mempertimbangkan berbagai permasalahan dan perubahan
strategis yang dihadapi. Penyempurnaan renstra ini diharapkan dapat dijadikan sebagai
pedoman dan arahan yang tepat bagi unsur pimpinan, unsur pembantu (sekretariat) dan
unsur pelaksana (bidang) dilingkungan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Bengkalis, yang diharapkan dapat menjamin kelancaran, keserasian, keselarasan
dan keterpaduan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi satuan kerja yang handal, profesional,
efisien, efektif serta tanggap terhadap aspirasi pihak-pihak yang dilayani (stakeholder) dan
perkembangan isu-isu strategis.

Rancangan Rencana Stretegis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Bengkalis ini merupakan penjabaran dari Rancangan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Kabupaten Bengkalis tahun 2016-2021 yang menggambarkan visi, misi,
tujuan, sasaran strategis, program dan kegiatan pembangunan, dalam rangka mewujudkan
visi dan misi Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis.

Demikian Rancangan Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

ini disusun, semoga Allah SWT melimpahkan Rahmat dan KaruniaNya untuk kelancaran
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serta keberhasilan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah dalam upaya mewujudkan

Visinya.

Bengkalis, Februari 2017

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS,

Ir. H. JONDI INDRA BUSTIAN. MCRP
Pembina Utama Muda
NIP. 19631123 198903 1 005
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar BelakangPerencanaan pembangunan daerah adalah proses penyusunan tahapankegiatan yang melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan di dalamnya,guna pemanfaatan dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam rangkameningkatkan kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan wilayah/daerahdalam jangka waktu tertentu. Dokumen perencanaan pembangunan jangkamenengah daerah terdiri atas Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah(RPJMD) dan Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra-PD). Penyusunandokumen RPJMD dikoordinasikan oleh Badan Perencanaan Pembangunan Daerah(BAPPEDA), sedangkan penyusunan Renstra Perangkat Daerah  disusun olehmasing-masing Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan kewenangannya.Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) merupakan lembagateknis yang mempunyai tugas pokok dan fungsi dalam perumusan perencanaanpembangunan daerah yang memiliki peran dan fungsi strategis dalam perencanaan,pelaksanaan dan pengendalian pembangunan. Untuk mendukung pelaksanaantupoksi Bappeda diperlukan suatu dokumen rencana strategis yang memberikanarah kebijakan dan fokus program dalam lima tahun mendatang. Dokumen RenstraBappeda tersebut harus terintegrasi dengan dokumen perencanaan pembangunanjangka menengah Kabupaten yaitu RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021.Renstra merupakan komitmen Bappeda yang  digunakan sebagai tolok ukurdan alat bantu bagi perumusan kebijakan penyelenggaraan pemerintahankhususnya dalam kebijakan perencanaan pembangunan kota Bandung serta sebagaipedoman dan acuan dalam mengembangkan dan meningkatkan kinerja sesuaidengan kewenangan, tugas pokok dan fungsi Bappeda dengan mempertimbangkankekuatan dan kelemahan yang dimiliki, serta peluang dan ancaman yang dihadapidalam rangka mendukung pencapaian visi Kabupaten Bengkalis, yaitu
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“Terwujudnya Kabupaten Bengkalis Sebagai Model Negeri Maju dan Makmur diIndonesia”.Dokumen Renstra Badan Perencanaan Pembangunan Daerah KabupatenBengkalis disusun berdasarkan pada fungsi Badan Perencanaan PembangunanDaerah Kabupaten Bengkalis sebagai pendukung penyelenggaraan pembangunandaerah dalam pelayanan publik dibidang perencanaan. Penyusunan RenstraBadan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis dilakukan melaluiberbagai tahapan, mulai pengumpulan data primer/sekunder (Eksternal/Internal), analisis kondisi aktual/ eksisting, berbagai rapat/pertemuan koordinasi,perumusan rancangan Renstra dan penetapannya. Adapun proses penyusunandapat dilihat pada gambar 1.1 berikut:
Gambar 1.1

Proses Penyusunan Renstra Badan Perencanan Pembangunan daerah
Kabupaten Bengkalis Periode 2016-2021

Sesuai amanat Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 terdapat 5 (lima)tujuan pelaksanaan sistem perencanaan pembangunan nasional, yaitu: a) untuk

RPJMD KABUPATEN BENGKALIS
TAHUN 2016-2021

Pengumpulan Data Primer dan Skunder

Analisis Lingkungan Strategis

Eksisting/Aktual

RENSTRA

Rumusan Rancangan

RENSTRA

Rapat koordinasi

(Internal/Eksternal)
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mendukung koordinasi antarpelaku pembangunan; b) menjamin terciptanyaintegrasi, sinkronisasi dan sinergi antardaerah, antarruang, antarwaktu, danantarfungsi pemerintah, serta antara pusat dan daerah; c) menjamin keterkaitandan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan danpengawasan; d) mengoptimalkan partisipasi masyarakat; dan e) menjamintercapainya penggunaan sumber daya secara efisien, efektif, berkeadilan danberkelanjutan. Untuk mencapai kelima tujuan tersebut, maka BadanPerencanaan Pembangunan Daerah/Bappeda Kabupaten Bengkalis sebagai unsurpelaksana Pemerintah Kabupaten di bidang perencanaan pembangunan daerahharus melaksanakan tugas pokok dan fungsinya (tupoksi) secara optimal danakuntabel.Menyadari akan hal tersebut sebagai salah satu Satuan Kerja PerangkatDaerah, dalam menyusun Rencana Strategis (Renstra) yang merupakan panduanpelaksanaan tugas pokok dan fungsi Bappeda untuk periode 5 (lima) tahunanjuga berpedoman pada  RPJMD 2016-2021 dan sekaligus dimaksudkan untukmemberikan kontribusi yang signifikan bagi keberhasilan pencapaian sasaran,agenda dan misi pembangunan Daerah.
1.2 Landasan HukumLandasan Penyusunan Rencana Strategis Bappeda Kabupaten Bengkalis Tahun2016 - 2021 adalah :1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan DaerahOtonom Kabupaten Dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 25);2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor  4286);3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem PerencanaanPembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuanganantara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran NegaraRepublik Indonesia Nomor 4438);5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana PembangunanJangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025  (Lembaran Negara RepublikIndonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara RepublikIndonesia Nomor 4700);6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telahdiubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang PerubahanKedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang PemerintahanDaerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,Tambahan Lembaran Negara Republik Indinesia Nomor 5679);7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan KeuanganDaerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);8. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007  tentang Pembagian UrusanPemerintahan  antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi danPemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara RepublikIndonesia Tahun 2007 Nomor  82, Tambahan Lembaran Negara RepublikIndonesia Nomor 4737);9. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman EvaluasiPenyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara RepublikIndonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara RepublikIndonesia Nomor 4815);10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan,Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
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12. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana PembangunanJangka Menengah Nasional Tahun 2015 – 2019 (Lembaran Negara RepublikIndonesia Tahun 2015 Nomor 3);13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang PelaksanaanPeraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, TatacaraPenyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 517);14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang PerubahanKedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentangPedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik IndonesiaTahun 2011 Nomor 310);15. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 9 Tahun 2009 tentang RencanaPembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Riau Tahun  2005 -2025 (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2009 Nomor 9);16. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 7 Tahun 2014 tentang RencanaPembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Riau Tahun 2014 -2019 (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2014 Nomor 7);17. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 19 Tahun 2004 tentangRencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Bengkalis (Lembaran DaerahKabupaten Bengkalis Tahun 2004 Nomor 22);18. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 03 Tahun 2007 tentangRencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten BengkalisTahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2007Nomor 03);19. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 03 Tahun 2016 tentangPembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis(Lembaran Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2016 Nomor 03);20. Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 60 Tahun 2016 tentang Tugas Pokok danFungsi Serta Rincian Tugas Pada Badan Perencanaan Pembangunan DaerahKabupaten Bengkalis (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2016Nomor 60).
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1.3 Maksud dan TujuanPenyusunan Rencana Strategis (Rentra) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah(Bappeda) Kabupaten Bengkalis Tahun 2016 - 2021 dimakud untuk menjabarkangambaran tentang kondisi umum Bappeda sekaligus memahami arah dan tujuanyang ingin dicapai dalam rangka mewujudkan visi dan misi Kabupaten Bengkalisyang telah tertuang dalam RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2016 -2021.Adapun yang menjadi tujuan dari Penyusunan Rencana Strategis (Rentra) BadanPerencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kabupaten Bengkalis yaitu :a. Memberikan arah dan pedoman dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsiBappeda dalam menyusun berbagai kebijakan, program dan kegiatan dalamkurun waktu 5 (lima) tahun ke depan yang berhubungan dengan prosesperencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan;b. Memberikan arah dan pedoman penyusunan program dan kegiatan tahunandalam bentuk Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD);c. Mengendalikan perencanaan kegiatan pembangunan daerah agar kegiatanpembangunan tersebut dapat terlaksana secara efektif dan efisiensi sertamemudahkan pelaksanaan evaluasi program pembangunan.
1.4 Sistematika PenulisanRencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten BengkalisTahun 2016 - 2021 disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN1.1 Latar Belakang1.2 Landasan Hukum1.3 Maksud dan Tujuan1.4 Sistematika Penulisan
BAB II. GAMBARAN PELAYANAN BAPPEDA2.1 Tugas, Fungsi dan Strutur Organisasi Bappeda2.2 Sumber Daya Bappeda Kabupaten Bengkalis dalampenyelenggaraan tugas pokok dan fungsi2.3 Kinerja Pelayanan Bappeda Kabupaten Bengkalis2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Bappeda
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BAB III. ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan FungsiPelayanan Bappeda3.2 Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan WakilKepala Daerah Terpilih3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra Kabupaten/Kota3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian LingkunganHidup Strategis3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis
BAB IV. VISI, MISI, TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS DAN KEBIJAKAN4.1 Visi dan Misi Bappeda4.2 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Bappeda4.3 Strategi dan Kebijakan Bappeda
BAB V. RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA

KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF5.1. Rencana Program dan Kegiatan5.2. Indikator Kerja
BAB VI. INDIKATOR KINERJA BAPPEDA YANG MENGACU PADA TUJUAN

DAN SASARAN RPJMD

BAB VII. PENUTUP
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BAB II

GAMBARAN PELAYANAN BAPPEDA
KABUPATEN BENGKALIS

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Bappeda Kabupaten BengkalisBadan Perencanaan Pembangunan Daerah (Bappeda) Kabupaten Bengkalismerupakan lembaga teknis di lingkungan Pemerintah Daerah KabupatenBengkalis yang melaksanakan urusan perencanaan pembangunan. Tugas PokokBadan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis adalahmelaksanakan perumusan kebijakan, bimbingan, konsultasi dan koordinasi sertamonitoring dan evaluasi terkait perencanaan pembangunan daerah. Dalammelaksanakan tugas pokok tersebut Bappeda menyelenggarakan fungsi:a. Perumusan kebijakan di bidang perencanaan pembangunan daerah;b. Pelaksanaan bimbingan, koordinasi dan konsultasi perencanaan, pelaksanaandan pengendalian pembangunan daerah;c. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah;d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas danfungsinya.Struktur Organisasi Bappeda Kabupaten Bengkalis berdasarkan PeraturanDaerah Kabupaten Bengkalis Nomor 02 Tahun 2012 tentang PembentukanOrganisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Badan Perencanaan dan PembangunanDaerah dan Lembaga Teknis Daerah, adapun susunan organisasi sebagai berikut:1. Kepala2. Sekretariat, terdiri dari :a. Sub Bagian Penyusunan Program dan Monitoring;b. Sub Bagian Tata Usaha;c. Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan.3. Bidang Sarana dan Prasarana, terdiri dari :
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a. Sub Bidang Perhubungan dan Pekerjaan Umum;b. Sub Bidang Sumber Daya Air dan Tata Ruang.4. Bidang Ekonomi, terdiri dari:a. Sub Bidang Pertanian, Koperasi dan UMKM;b. Sub Bidang Investasi, Industri, Perdagangan dan Pariwisata.5. Bidang Kesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya, terdiri dari:a. Sub Bidang Pendidikan, Kesehatan, Sosial, Pemberdayaan Masyarakat,Tenaga Kerja dan Transmigrasi;b. Sub Bidang Agama, Budaya, Pemuda, Olahraga, Kesatuan Bangsa danPolitik.6. Bidang Sumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana Aparatur, terdiri dari:a. Sub Bidang SDM Aparatur;b. Sub Bidang Sarana dan Prasarana Aparatur.7. Kelompok Jabatan FungsionalAdapun uraian Tugas Pokok dan Fungsi Organisasi dan Tata Kerja BappedaKabupaten Bengkalis berdasarkan Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 48 Tahun2012 tentang Tugas Pokok dan Fungsi serta Rincian Tugas pada BadanPerencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis adalah sebagai berikut:1. Kepala BappedaKepala Bappeda mempunyai tugas:a. Memimpin dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Bappedasebagaimana dimaksud pada ketentuan Pasal 5 Peraturan DaerahKabupaten Bengkalis Nomor 02 Tahun 2012;b. Memimpin dan membina bawahannya dalam rangka pelaksanaan tugasdan pencapaian tujuan organisasi; danc. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai denganbidang tugasnya.2. SekretariatSekretaris mempunyai tugas pokok memimpin, mengkoordinasikan danmengendalikan tugas-tugas di bidang pengelolaan, pelayanan kesekretariatanyang meliputi pengkoordinasian, perencanaan, penyusunan program,monitoring dan anggaran, pengelolaan keuangan, perlengkapan dan tata



Gambaran Pelayanan Bappeda Kabupaten Bengkalis 10

Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis 2016-2021

usaha. Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Sekretarismenyelenggarakan fungsi :a. Penyusunan rencana dan program evaluasi dan pelaporan kegiatansekretariat;b. Pelaksanaan pengkoordinasian dan fasilitasi perumusan kebijakan teknisdi bidang perencanaan pembangunan daerah;c. Pelaksanaan administrasi kepegawaian dan rumah tangga BadanPerencanaan Pembangunan Daerah;d. Pelaksanaan administrasi keuangan dan perlengkapan serta penataanaset;e. Pelaksanaan urusan surat menyurat, kearsipan dan dokumentasi danhubungan masyarakat;f. Pelaksanaan urusan hukum, organisasi dan hubungan masyarakat;g. Pelaksanaan pengkoordinasian penyusunan perencanaan, evaluasi danpelaporan kegiatan Badan;h. Pelaksanaan pengkoordinasian penyelenggaraan tugas-tugas bidang;i. Pembinaan, monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan; danj. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Badan.3. Bidang Sarana dan PrasaranaBidang Sarana dan Prasarana mempunyai tugas pokok melaksanakanpengkoordinasian dan penyusunan perencanaan pembangunan daerah diBidang Perhubungan dan Pekerjaan Umum, SDA dan Tata Ruang.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Sarana dan Prasaranamenyelenggarakan fungsi :a. Penyusunan dan penyiapan program pembangunan daerah di bidangSarana dan Prasarana, yang meliputi Bidang Perhubungan dan PekerjaanUmum, SDA dan Tata Ruang;b. Pelaksanaan inventarisasi permasalahan dan perumusan kebijakanperencanaan pembangunan daerah Bidang Perhubungan dan PekerjaanUmum, SDA dan Tata Ruang;c. Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah di BidangSarana dan Prasarana;
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d. Pelaksanaan, pencermatan proses penyusunan RAPBD dan pelaksanaanevaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan program di Bidang Saranadan Prasarana; dane. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan.4. Bidang EkonomiBidang Ekonomi mempunyai tugas pokok melaksanakan pengkoordinasiandan penyusunan perencanaan pembangunan daerah di Bidang Pertanian,Koperasi dan UMKM, Investasi, Industri, Perdagangan dan Pariwisata.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Ekonomimelaksanakan fungsi :a. Penyusunan dan penyiapan program pembangunan daerah di BidangEkonomi yang meliputi Bidang Pertanian, Koperasi dan UMKM, Investasi,Industri, Perdagangan dan Pariwisata;b. Pelaksanaan inventarisasi permasalahan dan perumusan kebijakanperencanaan pembangunan daerah di Bidang Pertanian, Koperasi danUMKM, Investasi, Industri, Perdagangan dan Pariwisata;c. Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan di Bidang Ekonomi;d. Pelaksanaan, pencermatan proses penyusunan RAPBD dan pelaksanaanevaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan program di BidangEkonomi; dane. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala sesuai bidangtugasnya.5. Bidang Kesejahteraan Rakyat dan Sosial BudayaBidang Kesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya mempunyai tugas pokokmelaksanakan pengkoordinasi dan penyusun perencanaan bangunan daerahdi Bidang Kesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya yang meliputi BidangKesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Kesejahteraan Rakyatdan Sosial Budaya menyelenggarakan fungsi:a. Penyusunan dan penyiapan program pembangunan daerah di BidangKesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya yang meliputi BidangKesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya;
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b. Pelaksanaan inventarisasi permasalahan dan perumusan kebijakanperencanaan pembangunan daerah di Bidang Kesejahteraan Rakyat danSosial Budaya yang meliputi Bidang Kesejahteraan Rakyat dan SosialBudaya;c. Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah di BidangKesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya;d. Pelaksanaan, pencermatan proses penyusunan RAPBD dan pelaksanaanevaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan program di BidangKesejahteraan Rakyat dan Sosial Budaya; dane. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh kepala sesuai dengan bidangtugasnya6. Bidang Sumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana AparaturBidang Sumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana Aparatur mempunyaitugas pokok melaksanakan pengkoordinasian dan penyusunan perencanaanpembangunan daerah di Bidang Sumber Daya Manusia, Sarana dan PrasaranaAparatur.Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut, Bidang Sumber Daya Manusia,Sarana dan Prasarana Aparatur menyelenggarakan fungsi :a. Penyusunan dan penyiapan program pembangunan daerah dibidangSumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana Aparatur yang meliputiBidang Sumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana Aparatur;b. Pelaksanaan inventarisasi permasalahan dan perumusan kebijakanperencanaan pembangunan daerah di Bidang Sumber Daya Manusia,Sarana dan Prasarana Aparatur yang meliputi Bidang Sumber DayaManusia, Sarana dan Prasarana Aparatur;c. Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah di BidangSumber Daya Daerah Manusia, Sarana dan Prasarana Aparatur;d. Pelaksanaan, pencermatan proses penyusunan RAPBD dan pelaksanaanevaluasi dan penyusunan laporan pelaksanaan program dibidang SumberDaya Manusia, Sarana dan Prasarana Aparatur; dane. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala sesuai dengan bidangtugasnya.
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Sesuai Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 061/2911/SJ Tahun 2016tentang Tindak Lanjut Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentangPerangkat Daerah, bahwa setiap daerah kabupaten/kota diminta untuk segeramembentuk Perda tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi PerangkatDaerah berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentangPerangkat Daerah. Berdasarkan hal tersebut, maka Pemerintah KabupatenBengkalis menetapkan Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 3 Tahun2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah. Perda tersebut yangdijadikan dasar sebagai untuk menetapkan tupoksi masing-masing PerangkatDaerah yang akan diatur melalui Peraturan Bupati.Berdasarkan Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 60 Tahun 2016 tentangKedudukan, Susunan Organisasi, Eselonering, Tugas, Fungsi dan Uraian Tugasserta Tata Kerja pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah KabupatenBengkalis, Bappeda memiliki susunan organisasi sebagai berikut:1. Kepala2. Sekretariat, terdiri dari:a. Sub Bagian Penyusunan Program;b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; danc. Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan.3. Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan, terdiri dari:a. Sub Bidang Pendidikan, Budaya dan Pariwisata;b. Sub Bidang Kesehatan, Sosial dan Kependudukan; danc. Sub Bidang Pemerintahan dan Pemberdayaan Masyarakat.4. Bidang Ekonomi, terdiri dari:a. Sub Bidang Pertanian dan Ketahanan Pangan;b. Sub Bidang Penanaman Modal dan Pengelolaan Keuangan; danc. Sub Bidang Koperasi, Industri dan perdagangan.5. Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah, terdiri dari:a. Sub Bidang Sarana dan Prasarana Wilayah;b. Sub Bidang Kerjasama dan Pengembangan Wilayah; danc. Sub Bidang Pemukiman dan Lingkungan Hidup.6. Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi :a. Sub Bidang Data;
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b. Sub Bidang Perencanaan Pembangunan; danc. Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi.7. Kelompok Jabatan FungsionalAdapun Struktur organisasi Bappeda Kabupaten Bengkalis dapat dilihatpada gambar 2.1 berikut:
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Gambar 2.1
Bagan Organisasi Badan Perencanaan dan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis
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Rincian Tugas Pokok dan Fungsi Bappeda ditetapkan dengan PeraturanBupati Bengkalis Nomor 60 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,Eselonering, Tugas, Fungsi dan Uraian Tugas serta Tata Kerja pada BadanPerencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis, adapun uraiannyaadalah sebagai berikut:1. Kepala BappedaKepala Bappeda mempunyai tugas membantu Bupati, melaksanakan urusanpenunjang pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugaspembantuan dibidang Perencanaan Pembangunan Daerah.Kepala Bappeda juga menyelenggarakan fungsi:a. Perumusan kebijakan teknis perencanaan pembangunan;b. Pengkoordinasian penyusunan perencanaan pembangunan;c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di lingkungan perencanaanpembangunan daerah;d. Pembinaan, monitoring, evaluasi dan laporan penyelenggaraan kegiatanBadan; dane. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati.2. SekretariatSekretaris mempunyai tugas memimpin, mengkoordinasikan danmengendalikan tugas-tugas dibidang pengelolaan, pelayanan kesekretariatanyang meliputi pengkoordinasian, perencanaan, penyusunan program dananggaran, pengelolaan keuangan, perlengkapan, umum dan kepegawaian.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Sekretaris menyelenggarakanfungsi:a. Penyusunan rencana, program, evaluasi dan pelaporan;b. Pelaksanaan administrasi kepegawaian dan rumah tangga Badan;c. Pelaksanaan administrasi keuangan dan perlengkapan serta penataanaset;d. Pelaksanaan urusan surat menyurat, kearsipan dan dokumentasi danhubungan masyarakat;e. Pelaksanaan urusan hukum, organisasi dan hubungan masyarakat;f. Pelaksanaan pengkoordinasian penyelenggaraan tugas-tugas Bidang; dan
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g. Pelaksanaan tugas–tugas lain yang diberikan oleh Kepala.3. Bidang Sosial Budaya dan PemerintahanBidang Sosial Budaya dan Pemerintahan mempunyai tugas memimpin,merencanakan, penyusunan, melaksanakan, mengkoordinir, mengevaluasi,dan mengendalikan fungsi Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Sosial Budaya danPemerintahan menyelenggarakan fungsi:a. Pelaksanaan perencanaan di Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan;b. Pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi dalam rangka pelaksanaan tugas danfungsi di Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan;c. Pelaksanaan pengendalian dan evaluasi dalam rangka melaksanakan tugasdan fungsi di Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan;d. Pelaksanaan perumusan dokumen rancangan awal rencana pembangunandaerah RPJPD/RPJMD/RKPD di Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan;e. Pelaksanaan verifikasi dokumen renstra Perangkat Daerah di BidangSosial Budaya dan Pemerintahan;f. Pelaksanaan penyelarasan kesesuaian dokumen Renstra PerangkatDaerah terhadap RPJMD di Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan;g. Pelaksanaan verifikasi dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah diBidang Sosial Budaya dan Pemerintahan;h. Pelaksanaan penyelarasan dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerahterhadap Rencana Strategis Perangkat Daerah RPJMD di Bidang SosialBudaya dan Pemerintahan;i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala sesuai dengan tugasdan fungsinya.4. Bidang EkonomiBidang Ekonomi mempunyai tugas memimpin, merencanakan, menyusun,melaksanakan, mengkoordinir, mengevaluasi, dan mengendalikan fungsi diBidang Ekonomi.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Ekonomimenyelenggarakan fungsi:a. Pelaksanaan perencanaan di Bidang Ekonomi;
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b. Pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi dalam rangka pelaksanaan tugas danfungsi di Bidang Ekonomi;c. Pelaksanaan pengendalian dan evaluasi dalam rangka melaksanakan tugasdan fungsi di Bidang Ekonomi;d. Pelaksanaan perumusan dokumen rancangan awal Rencana PembangunanDaerah RPJPD/RPJMD/RKPD di Bidang Ekonomi;e. Pelaksanaan verifikasi dokumen renstra Perangkat Daerah di BidangEkonomi;f. Pelaksanaan penyelarasan kesesuaian renstra Perangkat Daerah terhadapRPJMD di Bidang Ekonomi;g. Pelaksanaan verifikasi dokumen rencana kerja Perangkat Daerah diBidang Ekonomi;h. Pelaksanaan penyelarasan dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerahterhadap Rencana Strategis Perangkat Daerah RPJMD di Bidang Ekonomi;i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala sesuai dengan tugasdan fungsinya.5. Bidang Infrastruktur dan Pengembangan WilayahBidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah mempunyai tugasmemimpin, merencanakan, penyusunan, melaksanakan, mengkoordinir,mengevaluasi dan mengendalikan fungsi di Bidang Infrastruktur danPengembangan Wilayah.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Infrastruktur danPengembangan Wilayah menyelenggarakan fungsi:a. Pelaksanaan perencanaan di Bidang Infrastruktur dan PengembanganWilayah;b. Pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi dalam rangka melaksanakan tugasdan fungsi di Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah;c. Pelaksanaan pengendalian dan evaluasi dalam rangka melaksanakan tugasdan fungsi di Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah;d. Pelaksanaan perumusan dokumen rancangan awal rencana pembangunandaerah RPJPD/RPJMD/RKPD di Bidang Infrastruktur dan PengembanganWilayah;
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e. Pelaksanaan verifikasi dokumen renstra Perangkat Daerah di BidangInfrastruktur dan Pengembangan Wilayah;f. Pelaksanaan penyelarasan kesesuaian renstra Perangkat Daerah terhadapRPJMD di Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah;g. Pelaksanaan verifikasi dokumen rencana kerja Perangkat Daerah di BidangInfrastruktur dan Pengembangan Wilayah;h. Pelaksanaan penyelarasan dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerahterhadap Rencana Strategis Perangkat Daerah RPJMD di BidangInfrastruktur dan Pengembangan Wilayah;i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala sesuai dengan tugas danfungsinya.6. Bidang Perencanaan, Pengendalian dan EvaluasiBidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi mempunyai tugasmemimpin, merencanakan, penyusunan, melaksanakan, mengkoordinir,mengevaluasi dan mengendalikan fungsi di Bidang Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi.Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Bidang Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi menyelenggarakan fungsi:a. Pelaksanaan perencanaan di Bidang Perencanaan, Pengendalian danEvaluasi;b. Pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi dalam rangka penyelenggaraan tugasdan fungsi di Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi;c. Pelaksanaan pengendalian, evaluasi dan pelaporan dalam rangkapelaksanaan tugas dan fungsi di Bidang Perencanaan, Pengendalian danEvaluasi;d. Pelaksanaan koordinasi perumusan dan penyusunan dokumen rancanganawal rencana pembangunan daerah RPJPD/RPJMD/RKPD di BidangPerencanaan, Pengendalian dan Evaluasi;e. Pelaksanaan verifikasi dokumen renstra Perangkat Daerah di BidangPerencanaan, Pengendalian dan Evaluasi;f. Pelaksanaan penyelarasan kesesuaian dokumen renstra Perangkat Daerahterhadap RPJMD di Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi;
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g. Pelaksanaan verifikasi dokumen rencana kerja Perangkat Daerah di BidangPerencanaan, Pengendalian dan Evaluasi;h. Pelaksanaan penyelarasan Rencana Kerja Perangkat Daerah terhadapRencana Strategis Perangkat Daerah RPJMD di Bidang Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi;i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala sesuai dengan tugas danfungsinya.
2.2 Sumber Daya Bappeda Kabupaten Bengkalis

2.2.1 Sumber Daya ManusiaUntuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi Badan PerencanaanPembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis didukung oleh 70 orang  PegawaiNegeri Sipil, dengan perincian sebagai berikut:a. Keadaan Pegawai Negeri Sipil Menurut Golongan Ruang GajiBerdasarkan data pada tabel 2.1. diketahui bahwa Pegawai negeri Sipil diBadan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis didominasi olehgolongan III yang berjumlah 40 orang atau 57,14%,  sedangkan golongan ruanggaji terkecil adalah golongan I yang berjumlah 1 orang atau 1,43%.
Tabel 2.1

Pegawai Negeri Sipil BAPPEDA Kabupaten Bengkalis
Berdasarkan Golongan Ruang Gaji Tahun 2016

No. Golongan Ruang Gaji Jumlah %1 Gol. IV 7 102 Gol. III 40 57,143 Gol. II 22 31,434 Gol. I 1 1,43Jumlah 70 100
Sumber: Sekretariat Bappeda Kabupaten Tahun 2016b. Keadaan Pegawai Negeri Sipil Menurut Jabatan/ EsseloneringPegawai Negeri Sipil Bappeda Kabupaten Bengkalis yang berjumlah 70orang, berdasarkan jabatan dan eselonering terbagi dalam 4 (empat) kelompoksebagaimana data pada tabel 2.2 berikut ini.
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Tabel 2.2
Keadaan PegawaiNegeri Sipil BAPPEDA Kabupaten Bengkalis

Menurut Jabatan Tahun 2016

No. Jabatan/ Eselon Jumlah %1 Eselon II 1 1,432 Eselon III 4 5,713 Eselon IV 11 15,714 Staf/ Non Struktural 54 77,14Jumlah 70 100,00
Sumber: Sekretariat Bappeda Kabupaten Tahun 2016c. Keadaan PNS Menurut Tingkat Pendidikan FormalDari data pada tabel 2.3 diketahui bahwa pendidikan Pegawai Negeri Sipildi lingkungan Bappeda Kabupaten Bengkalis, didominasi oleh tingkat pendidikanSarjana StrataI (S.1) yang berjumlah 25 orang atau 39,68%.

Tabel 2.3
Pegawai NegeriSipil BAPPEDA Kabupaten Bengkalis

Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2016

No. Jabatan/ Eselon Jumlah %1. Sarjana Starata III (S3) - -2. Sarjana Starata II (S2) 7 11,113. Sarjana Strata I (S1) 25 39,684. Diploma 2 3,175. SLTA Sederajat 28 44,446. SLTP 1 1,59Jumlah 63 100,00
Sumber: Sekretariat Bappeda Kabupaten Tahun 2016d. Keadaan Pegawai Negeri Sipil Menurut Tingkat Pendidikan PenjenjanganData pada Tabel 2.4. menggambarkan bahwa Pegawai Negeri Sipil yangtelah mengikuti pendidikan penjenjangan berjumlah 16 orang atau 25,39% daritotal pegawai negeri sipil yang telah mengikuti pendidikan penjenjangan.

Tabel 2.4
Keadaan Pegawai Negeri Sipil BAPPEDA Kabupaten Bengkalis

Menurut Pendidikan Penjenjangan Tahun 2015

No. Tingkat Pendidikan Penjejangan Jumlah %1. Diklatpim IV 7 43,752. Diklatpim III 5 31,25
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No. Tingkat Pendidikan Penjejangan Jumlah %3. Diklatpim II 4 254. Diklatpim I - -Jumlah 16 100,00
Sumber: Sekretariat Bappeda Kabupaten Tahun 2015

2.2.2 Aset, Sarana dan PrasaranaDisamping diperlukan sumber daya manusia yang profesional, dalampelaksanaan tugas pokok dan fungsi perencanaan pembangunan juga sangatdiperlukan adanya dukungan ketersediaan sarana dan prasarana kerja. Sedangkankondisi pada saat ini dapat disampaikan bahwa unsur pendanaan dalam kondisicukup, demikian pula ketersediaan sarana dan prasarana. Adapun saranaprasarana yang tersedia sebagai berikut
Tabel 2.5

Rekapitulasi Sarana dan Prasarana
Bappeda Kabupaten Bengkalis Tahun 2016

No. Nama Barang Jumlah (Dalam Bidang/ Unit/ Buah)1. Tanah n/a Ha2. Gedung 1 Unit3 Ruang Rapat 2 Ruangan4. Kendaraan Roda 4 12 Unit5. Kendaraan Roda 2 48 Unit6. GPS 2 Unit7. Mesin Tik 3 Buah8. Mesin Fotocopy 1 Buah9. Lemari Besi 6 Buah10. Lemari Kayu 18 Buah11. Filling Besi/ Metal 20 Buah12. Kursi Roda/tangan 46 Buah13. Kursi Sofa 10 Set14. Alat Penghancur Kertas 7 Unit15. Genset 2 Buah16. Televisi 15 Buah17. Kulkas 2 Buah18. AC 33 Buah19. Laptop 40 Buah20. Dispenser 1 Buah21. Printer 43 Buah22. Wireless 3 Buah
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No. Nama Barang Jumlah (Dalam Bidang/ Unit/ Buah)23. Microphone 1 Buah24. Mic Conference 1 Buah25. Stabilisator 2 Buah26. Handy Cam 1 Buah27. Alat Rumah Tangga 10 Buah28. Alat Pemadam 4 Buah29. Komputer PC 19 Buah30. Server 1 Buah31. Router 2 Buah32. Camera + Attachment 1 Buah33. Proyektor + Attachment 1 Buah34. UPS 19 Unit35. Peralatan Studio 3 Unit36. Off Air TV Monitor 1 Buah37. Slide Projector 4 Buah38. Telephone (PABX) 5 Buah39. Faksimili 5 Buah40. CCTV 1 Buah41. Lemari Arsip 1 Buah42. Vacum Cleaner 3 Buah43. Meja Rapat 11 Buah44. Peralatan Jaringan 7 Buah45. Lemari Buku 1 Buah
Sumber: Sekretariat Bappeda Kabupaten Tahun 2016

2.3 Kinerja Pelayanan Bappeda Kabupaten BengkalisBerdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang SistemPerencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014tentang Pemerintahan Daerah, Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007tentang Pembagian Urusan Pemerintahan  antara Pemerintah, PemerintahanDaerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, dan Peraturan BupatiBengkalis Nomor 60 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,Eselonering, Tugas, Fungsi dan Uraian Tugas serta Tata Kerja pada BadanPerencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis, maka jenis pelayananyang dilakukan oleh Bappeda Kabupaten Bengkalis adalah sebagai berikut:
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1. Menyusun rancangan awal dan rancangan akhir Rencana PembangunanJangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka MenengahDaerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD);2. Menyelenggarakan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah untukpenyusunan dokumen Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah(RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) danRencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD);3. Merumuskan program prioritas dan pagu anggaran sebagai bahanpenyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;4. Bimbingan, konsultasi dan koordinasi perencanaan, pelaksanaan danpengendalian pembangunan daerah;5. Melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah;Selain itu, kinerja pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan DaerahKabupaten Bengkalis yang utama berkaitan dengan urusan yang menjadikewenangannnya yaitu urusan perencanaan pembangunan dengan fokus padaperumusan kebijakan, bimbingan, konsultasi dan koordinasi, serta monitoring danevaluasi.Kinerja pelayanan Bappeda Kabupaten Bengkalis pada tahun 2010 – 2015dapat dilihat pada hasil pencapaian berdasarkan sasaran/target renstra yang telahdisusun sebelumnya. Untuk mendukung kinerja tersebut tentunya membutuhkanpendanaan yang memadai dalam pelaksanaan program dan kegiatan di Bappeda,maka berikut disajikan pencapaian kinerja dan Pendanaan Bappeda selama  Tahun2010 – 2015 masing-masing pada Tabel  2.6 dan 2.7.
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Tabel 2.6
Review Pencapaian Kinerja Pelayanan Bappeda

Kabupaten Bengkalis

NO.
Indikator Kinerja
sesuai Tugas dan
Fungsi SKPD ***)

Target Renstra Realisasi Capaian Rasio Capaian

SKPD Tahun ke- Tahun ke- pada Tahun ke-

2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17)
1. TerlaksananyaKegiatanAdministrasi Kantoryang Berkualitas 95 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2. Rasio perlengkapankantor terhadapkebutuhanpekerjaan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
3. Jumlah PNS yangmengikuti BimtekPerencanaan 40 100 120 140 160 0 2 3 2 3 0 2 2,50 1,43 1,88
4. PenjabaranProgram RPJMDkedalam RKPD 90 90 90 90 90 75 100 87,97 100 62,50 83,33 111,11 97,74 111,11 69,44
5. PenjabaranProgram Renstra kedalam Renja 90 90 95 100 100 38 43 40 52 78 42,22 47,78 42,11 52,00 78,00
6. Tersedianyadokumen RPJPDyang telahditetapkan dgnPERDA Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada 100 100 100 100 100
7. TersedianyaDokumen  RPJMDyang telahditetapkan denganPERDA Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada 100 100 100 100 100
8. TersedianyaDokumen  RKPD ygtelah ditetapkandgn PERKADA Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada 100 100 100 100 100
9. Buku ”KabupatenDalam Angka” Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada 100 100 100 100 100
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NO.
Indikator Kinerja
sesuai Tugas dan
Fungsi SKPD ***)

Target Renstra Realisasi Capaian Rasio Capaian

SKPD Tahun ke- Tahun ke- pada Tahun ke-

2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17)10. Buku ”PDRBKabupaten” Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada 100 100 100 100 10011. Pertumbuhan PDRB 7,43 7,81 7,92 7,94 8 7,49 7,67 7,87 7,26 N/A 100,81 98,21 99,37 91,44 012. PDRB Per Kapita(Rp) 38.470.758,29 44.731.683,21 52.731.683,21 60.592.763,76 70.591.600,55 35.802.454,37 35.579.582,40 46.164.069,38 46.662.643,21 N/A 93,06 79,54 88,70 77,01 013. Tersedianya PusatData - - Ada Ada Ada - - - - - 0 0 0 0 0
14. TerbentuknyaForum CSRKabupatenBengkalis Ada Ada Ada Ada Ada - Ada Ada Ada Ada 100 100 100 100 100
15.

PenjabaranProgram Renstra kedalam Renja SKPDdi BawahKoordinasi BidangSarana danPrasarana
90 90 90 90 90 73 77 79 84 90 81,11 85,56 87,78 93,33 100,00

16. Jumlah Kajian/PerencanaanBidang Sarana danPrasarana 4 2 0 0 0 2 1 0 0 0 50,00 50,00 0 0 0
17. Ketaatan terhadapRTRW 65 75 85 90 95 68 74 77 82 87 104,62 98,67 90,59 91,11 91,58
18.

PenjabaranProgram Renstra kedalam Renja SKPDdi BawahKoordinasi BidangEkonomi
90 90 90 90 90 75 80 83 87 90 83,33 88,89 92,22 96,67 100,00

19. Jumlah Kajian/PerencanaanBidang Ekonomi 1 0 2 0 1 1 0 1 0 1 100,00 0 50,00 0 100,00
20. Laju Inflasi 7,00 7,00 6,50 6,00 5,50 1,04 7,02 6,17 8,71 N/A 14,86 100,29 94,92 145,17 021. PertumbuhanEkonomi 7,79 7,76 7,86 7,89 7,97 7,49 7,67 7,72 7,26 N/A 96,15 98,84 98,22 92,02 0
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NO.
Indikator Kinerja
sesuai Tugas dan
Fungsi SKPD ***)

Target Renstra Realisasi Capaian Rasio Capaian

SKPD Tahun ke- Tahun ke- pada Tahun ke-

2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015 2011 2012 2013 2014 2015(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17)
22.

PenjabaranProgram Renstra kedalam Renja SKPDdi BawahKoordinasi BidangKesra dan SosialBudaya
90 90 90 90 90 70 75 80 85 90 77,78 83,33 88,89 94,44 100

23.
PenjabaranProgram Renstra kedalam Renja SKPDdi BawahKoordinasi BidangSDM, Sarana danPrasarana Aparatur

90 90 90 90 90 77 79 83 85 90 85,56 87,78 92,22 94,44 100,00
24. Jumlah PelaksanaanBimbingan TeknisPerencana - 1 3 2 1 0 0 2 5 3 0 0 66,67 250 300Sumber  : Laporan Kinerja SKPD Tahun 2011-2015
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Tabel 2.7
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Bappeda

Kabupaten Bengkalis

NO. Program
Anggaran pada Tahun (Rp.juta) Realisasi Anggaran pada Tahun (Rp. Juta) Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun ke-

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2010 2011 2012 2013 2014 2015(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20)1. Program PelayananAdministrasi Perkantoran 2.336 2.814 2.869 2.696 3.169 3.336 2.102 2.234 2.138 1.945 2.141 2.646 89,98 79,39 74,52 72,14 67,56 79,322. Program Peningkatan Saranadan Prasarana Aparatur 1.095 1.703 5.260 3.897 3.008 1.804 1.005 1.150 4.623 3.219 2.134 1.336 91,78 67,53 87,89 82,60 70,94 74,06
3. Program PeningkatanKapasitas Sumber DayaAparatur 0 0 201 653 502 753 0 0 164 484 148 461 0 0 81,59 74,12 29,48 61,22
4. Program Peningkatan DisiplinAparatur 0 20 0 154 0 0 0 12 0 124 0 0 0 60,00 0 80,52 0 05. Program PengembanganData/Informasi 549 1.079 161 0 0 0 544 929 110 0 0 0 99,09 86,10 68,32 0 0 06. Program PengembanganWilayah Perbatasan 629 0 0 0 0 0 594 0 0 0 0 0 94,44 0 0 0 0 07 Program Kerja Pembangunan 0 250 513 1.072 1.095 211 0 134 252 871 759 154 0 53,60 49,12 81,25 69,32 72,998. Program PerencanaanPengembangan WilayahStrategis dan Cepat Tumbuh 253 679 687 293 1.353 1.029 197 129 302 141 526 311 77,87 19,00 43,96 48,12 38,88 30,22
9. Program PerencanaanPengembangan Kota-KotaMenengah dan Besar 0 0 0 857 0 0 0 0 0 687 0 0 0 0 0 80,16 0 0

10. Program PeningkatanKapasitas KelembagaanPerencanaan PembangunanDaerah 1.031 809 1.032 1.620 1.806 1.512 878 556 574 1.347 1.494 1.336 85,16 68,73 55,62 83,15 82,72 88,36
11. Program PerencanaanPembangunan Daerah 4.494 1.315 3.098 4.821 3.705 2.535 3.975 840 1.982 3.009 2.268 1.104 88,45 63,88 63,98 62,41 61,21 43,5512. Program PerencanaanPembangunan Ekonomi 2.587 1.462 734 1.233 839 904 2.382 1.144 571 958 546 574 92,08 78,25 77,79 77,70 65,08 63,5013. Program Perencanaan Sosialdan Budaya 1.033 273 547 949 889 530 907 125 139 293 316 348 87,80 45,79 25,41 30,87 35,55 65,66
14. Program PerencanaanPrasarana Wilayah danSumber Daya Alam 2.497 4.636 2.094 420 591 1.427 2.190 3.288 1.475 185 263 877 87,71 70,92 70,44 44,05 44,50 61,4615. Program Perencanaan Tata 919 330 223 0 1.609 793 704 109 0 0 1.275 615 76,61 33,03 0 0 79,24 77,55
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NO. Program
Anggaran pada Tahun (Rp.juta) Realisasi Anggaran pada Tahun (Rp. Juta) Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun ke-

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2010 2011 2012 2013 2014 2015(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20)Ruang
16. Program PengembanganData/Informasi/StatistikDaerah 0 0 598 989 670 73 0 0 552 631 0 71 0 0 92,31 63,80 0 97,26
Total Anggaran 17.423 15.370 18.017 19.654 19.236 14.907 15.478 10.650 12.882 13.894 11.870 9.833 88,84 69,29 71,50 70,69 61,71 65,96Sumber : Laporan Realisasi Keuangan Tahun 2010 - 2015
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Bappeda Kabupaten
BengkalisBerdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi utamanya berkaitan denganpenyusunan dokumen perencanaan, maka Bappeda Kabupaten Bengkalis dalampengembangan pelayanan memiliki tantangan dan peluang. Adapun tantangannyasebagai berikut:1. Belum optimalnya ketersediaan prasarana pendukung pelayanan;2. Belum meratanya kualitas perencanaan bagi aparatur;3. Belum optimalnya fungsi kerja sistem perencanaan berbasis online/elektronikyang terintegrasi;4. Belum proporsionalnya usulan yang bersumber dari perencanaan partisipatif,teknoratik dan politis;5. Belum tersusunnya dengan baik Standar Operasional Prosedur (SOP)perencanaan.Sementara untuk peluang yang dihadapi dalam pengembangan pelayananBappeda Kabupaten Bengkalis yaitu :1. Penerapan otonomi daerah yang memberikan kesempatan bagi daerah dalamperencanaan dan pelaksanaan pembangunan;2. Adanya dukungan dari Kepala Daerah dan para pemangku kepentingan(stakeholder) dalam melaksanakan perencanaan pembangunan daerah;3. Adanya Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010 tentangpelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 yang dijadikansebagai pedoman untuk meningkatkan konsistensi dan sinkronisasiperencanaan, penganggaran dan pelaksanaan pembangunan daerah;4. Pemanfaatan teknologi informasi untuk perbaikan sistem layanan danpeningkatan efektivitas dan efisiensi pelaksanaan tugas dan fungsi bagiaparatur Bappeda;5. Adanya pembinaan baik dari instansi pusat seperti Bappenas dan DitjenBangda maupun pemerintah provinsi yakni Bappeda Provinsi Riau dalamrangka meningkatkan kinerja pelayanan perencanaan;6. Keterbukaan terhadap perencanaan pembangunan daerah yang transparan,partispatif dan akuntabel.
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BAB III

ISU – ISU STRATEGIS
BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan

BAPPEDABappeda sebagai Perangkat Daerah yang mempunyai tugas dan fungsiperencanaan pembangunan daerah memiliki peran yang sangat strategis dalamupaya pencapaian tujuan sistem perencanaan pembangunan yang diisyaratkandalam Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem PerencanaanPembangunan Nasional, yaitu :1. Mendukung koordinasi antar pelaku pembangunan;2. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi dan sinergik, baik antar daerah,antar  ruang, antar fungsi, antar waktu maupun antara Pusat dan Daerah;3. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran,pelaksanaan dan pengawasan;4. Mengoptimalkan partisipasi masyarakat;5. Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara effesien, efektif,berkeadilan dan berkelanjutan.Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, maka dapat diidentifikasipermasalahan yang dihadapi Bappeda sebagai berikut :1. Adanya kebijakan nasional yang berdampak pada perubahan kebijakan daerahsecara mendadak sehingga menyebabkan inkonsistensi perencanaanpembangunan di daerah;2. Proses dan mekanisme perencanaan pembangunan membutuhkan sikluswaktu yang panjang dalam rangkaian kegiatan yang berurutan sehinggaseringkali tidak tepat waktu;
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3. Masih rendahnya pemenuhan prasarana pendukung pelayanan;4. Rendahnya kapasitas dan pemahaman aparatur terkait perencanaan;5. Belum adanya sistem pengelolaan Perencanaan yang dapat menghimpunseluruh produk Bappeda secara terintegrasi sehingga informasi mengenaidokumen hasil kajian maupun dokumen perencanaan tidak mudahdidapatkan;6. Tuntutan masyarakat terhadap perencanaan pembangunan yang transparan,partispatif dan akuntabel;7. Kebijakan Pemerintah Daerah yang belum mendukung terbentuknya jabatanfungsional Perencana di lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkalis;
3.2. Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala DaerahSesuai dengan Visi dan Misi Kabupaten Bengkalis yang tercantum dalamRPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2016–2021, maka yang menjadi visiKabupaten Bengkalis yaitu :

“TERWUJUDNYA KABUPATEN BENGKALIS SEBAGAI MODEL NEGERI MAJU

DAN MAKMUR DI INDONESIA”Penelaahan terhadap visi tersebut adalah berikut:MODELNEGERI : Menjadikan Kabupaten Bengkalis sebagai negeri terdepandalam penerapan, pengembangan dan pembangunan yangmencerminkan nilai-nilai, karakteristik dan identitaskemelayuan.MAJU : Adanya perubahan mendasar pada perilaku kinerjapemerintaha daerah yang ditandai meningkatnya indekskepuasan masyarakat, peningkatan terhadap daya saingdaerah dan pertumbuhan ekonomi riil dari kondisiperiode sebelumnya di Kabupaten Bengkalis ditandaidengan menguatnya kemampuan fiskal daerah yang dapatmendukung peningkatan pembangunan konektivitas antarwilayah, perbaikan kondisi lingkungan hidup danpercepatan pengembangan kawasan.
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MAKMUR : Meningkatnya pertumbuhan sektor-sektor usaha ekonomimasyarakat, penurunan kemiskinan dan meningkatnyaindeks pembangunan manusia serta ditandai denganmeningkatnya daya beli masyarakat dan tersedianyalapangan pekerjaan.Dalam rangka mewujudkan visi sebagaimana tersebut diatas, maka dapatdidukung oleh Misi sebagai berikut :1. Mewujudkan pemerintahan yang berwibawa, transparan danbertangungjawab serta dapat melaksanakan kepimpinan dengan bijak, beranidan ikhlas.2. Mewujudkan pengelolaan seluruh potensi daerah dan sumber daya     manusiauntuk kemakmuran rakyat.3. Mewujudkan penyediaan infrastruktur yang berkualitas untuk    kesejahteraanrakyat.Sesuai dengan Misi tersebut maka Tujuan yang akan dicapai sebagai tugasBappeda Kabupaten Bengkalis dalam RPJMD Tahun 2016-2021 sebagai salah satuPerangkat Daerah yang melaksanakan urusan perencanaan, yaitu “Meningkatkan

Kapasitas Pembangunan Daerah”. Tujuan tersebut akan dicapai dengan sasaranadalah Meningkatnya Keselarasan Pembangunan.Tujuan dan  sasaran tersebut menjadi pedoman Bappeda KabupatenBengkalis untuk penyusunan tujuan dan sasaran dalam Renstra BappedaKabupaten Bengkalis tahun 2016-2021 agar arah kebijakan dan programpembangunan daerah dalam  RPJMD Kabupaten Bengkalis tahun 2016-2021sinkron dan terintegrasi dengan arah dan kebijakan serta program dan kegiatandalam Renstra Bappeda Kabupaten Bengkalis. Adapun sinkronisasi dan integrasiRPJMD dan Renstra Bappeda Kabupaten Bengkalis adalah sebagai berikut :
Tabel 3.1

Misi, Tujuan, Sasaran, Urusan dan Program Pembangunan Daerah
Berdasarkan RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021
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MISI TUJUAN SASARAN URUSAN PERANGKAT
DAERAH(1) (2) (3) (4) (5)Mewujudkanpemerintahan yangberwibawa, transparandan bertangung jawabserta dapatmelaksanakankepimpinan dengan bijak, beranidan ikhlas

Meningkatkankapasitaspembangunandaerah
MeningkatnyaKeselarasanPembangunan Perencanaan Bappeda

3.3. Telaahan Renstra Bappenas dan Renstra Bappeda Provinsi RiauUntuk mengoptimalkan capaian sasaran strategis sesuai dengan tujuan dansasaran dalam RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021 maka perlu jugadilakukan sinkronisasi dan integrasi dengan capaian Renstra K/L yaitu Bappenasdan Renstra Provinsi Riau dengan Renstra Bappeda Kabupaten Bengkalis agarkesesuaian capaian tersebut dapat memberikan kontribusi secara berjenjang dariKabupaten Bengkalis ke Provinsi Riau dan selanjutnya secara vertikal di Nasionalbisa tercapai.3.3.1 Rencana Strategis PPN/BappenasRencana Strategis (Renstra) Kementerian PPN/Bappenas memiliki visi danmisi guna mendukung keberhasilan pembangunan nasional. Adapun visiKementerian PPN/Bappenas yaitu “Menjadi Lembaga Perencanaan

Pembangunan Nasional yang Berkualitas, Sinergis dan Kreadibel”. Visitersebut dapat dicapai dengan didukung oleh misi sebagai berikut:1. Merumuskan dan menetapkan kebijakan perencanaan, penganggaran, regulasidan kelembagaan dalam pembangunan nasional yang selaras (antardaerah,antarruang, antarwaktu, antarfungsi pemerintah, maupun antara pusat dandaerah);2. Melakukan pengendalian pelaksanaan perencanaan terhadap program dankegiatan untuk mempercepat pelaksanaan pembangunan yang dilaksanakanoleh Kementerian/Lembaga/Daerah yang sesuai dengan strategi dankebijakan pembangunan nasional; dan
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3. Melaksanakan tata kelola kelembagaan pemerintahan yang baik dan bersih diKementerian PPN/Bappenas.Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut maka KementerianPPN/Bappenas menetapkan 2 (dua) tujuan, yaitu:1. Terwujudnya perencanaan pembangunan nasional yang berkualitas, sinergisdan kreadibel; dan2. Terwujudnya tata kelola kelembagaan pemerintahan yang baik dan bersih diKementerian PPN/Bappenas.Sasaran Strategis Kementerian PPN/Bappenas untuk mencapai tujuan visidan misi terdiri atas:1. Perencanaan pembangunan nasional yang berkualitas, sinergis dan kreadibel;2. Manajemen tata kelola pemerintah di Kementerian PPN/Bappenas yang baikdan bersih.menetapkan dua tujuan utama Kementerian PPN/Bappenas yaituterwujudnya rencana pembangunan (RPJMN dan RKP) yang berkualitas danterlaksananya penugasan-penugasan lainnya dari Presiden/Pemerintah dalamkaitan kebijakan pembangunan nasional. Renstra Bappeda Kabupaten Bengkalismemiliki tujuan dan sasaran untuk pencapaian visi misi pembangunan nasionaldan provinsi yang dijabarkan dalam sasaran Renstra Bappenas dan BappedaProvinsi Riau. Beberapa faktor penghambat dan pendorong dari sisi pelayananBappeda dijelaskan dalam Tabel 3.2 berikut ini:
Tabel 3.2

Permasalahan Pelayanan berdasarkan Sasaran Renstra Bappenas
dan Renstra Bappeda Kabupaten BengkalisSasaran RenstraBappenas PermasalahanPelayanan KabupatenBengkalis Faktor yang MempengaruhiPenghambat Pendukung(1) (2) (3) (3)1. Tercapainyaintegrasi,sinkronisasi dansinergi antardaerah,antarruang,antarwaktu, danantarfungsi

1. Belum terintegrasi,sinkronisasi dansinergiantarpemerintah,maupun antarapusat, Provinsi danKabupaten/Kota

1. Adanya kebijakandan kewenanganterkait perencanaanpembangunan yangdilaksanakan olehpusat danpemerintah provinsi

1. Adanya peraturanperundang-undanganmengamanatkanpemerintah untukmewujudkan tujuanpembangunannasional melalui
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pemerintah,maupun antaraperencanaan,penganggaran,pelaksanaan danpengawasan;2. Tingkatkepercayaanpemangkukepentingan(stakeholders)terhadap RPJMN;3. Tingkatkepercayaanpemangkukepentingan(stakeholders)terhadap RKP;4. Meningkatnya peranKementerianPPN/Bappenasterkait koordinasikebijakanpembangunannasional lainnya;5. TerlaksananyapeningkatankapasitaskelembagaanKementerianPPN/Bappenas

dalam menyusundokumen rencanadaerah;2. Konsistensi antaraperencanaan,penganggaran,pelaksanaan danpengawasan belummaksimal;3. Keterbatasan datayang valid danberkualitas

yang masih tumpangtindih;2. Belum optimalnyafungsi kerja sistemperencanaanberbasisonline/elektronikyang terintegrasi;3. Masih kurangnyakoordinasi dengan
stakeholders terkaitdata

perencanaanpembangunan ditingkat pusat dandaerah penghargaandan hukumanberdasarkan kinerja;2. Pemanfaatan teknologiinformasi untukperbaikan sistemlayanan danpeningkatanefektivitas danefisiensi pelaksanaantugas dan fungsi bagiaparatur Bappeda;3. Adanya keinginanbersama antarPerangkat Daerah danpihak terkait dalampenyeragaman data

Sasaran strategis Kementerian PPN/Bappenas dan Bappeda Provinsi Riautentu perlu mendapat dukungan dari daerah untuk dapat mencapai tujuannasional yang diharapkan. Demikian juga dengan Renstra Bappeda KabupatenBengkalis harus memiliki tujuan untuk mendukung pencapaian tujuanpembangunan nasional.
3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup

StrategisRencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Bengkalis telah ditetapkan melaluiPeraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 19 Tahun 2004. Pada akhir tahun2008 atas hak inisiatif Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia (DPR-RI),
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Kabupaten Bengkalis dimekarkan setelah 5 Kecamatan bergabung menjadiKabupaten Kepulauan Meranti sesuai Undang-undang Nomor 12 Tahun 2009.Luas Wilayah Kabupaten Bengkalis saat ini adalah 777.393,02 Ha dandibagi menjadi dua kawasan menurut pola ruang, yaitu Kawasan Lindung seluas226.240,74 Ha (31,12%) dan Kawasan budidaya seluas 551.152,28 Ha (68,88%).Arah pola ruang nasional di Kabupaten Bengkalis terdiri dari kawasan lindungnasional dan kawasan andalan Duri – Dumai dan sekitarnya, sedangkan arahanstruktur ruang nasional terdiri dari sistem perkotaan nasional dan sisteminfrastruktur nasional. Tabel 3.3Telaahan RTRW Terkait Pelayanan Bappeda
Telaahan Implikasi terhadapPelayanan Bappeda FaktorPendorong Penghambat(1) (2) (3) (3)Implikasi RTRW Permohonanrekomendasi tataruang darimasyarakat belumsepenuhnyaberpedoman padadokumen RTRW

Bappeda selakusekretariat BKPRDmempunyaikewenangan dalammengkoordinasikankegiatanpenyelenggaraanpenataan ruang

Belum ditetapkannyaperaturan daerahtentang RencanaDetail Tata Ruang

Secara umum kebijakan Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Bengkalisdiarahkan untuk :1. Pengembangan ekonomi wilayah yang berbasis potensi sumber daya alam,penciptaan nilai tambah dan keunggulan lokasi;2. Pengembangan sistem perkotaan untuk mewujudkan keterpaduan wilayahdaratan dengan kepulauan dalam konstelasi regional, nasional daninternasional;3. Pengembangan kawasan strategis untuk mendukung pertumbuhan ekonomiwilayah dan pelestarian lingkungan hidup;
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4. Pengembangan sarana dan prasarana dasar untuk mendorong pertumbuhanekonomi dan meningkatkan interaksi antar wilayah;5. Pengembangan wilayah berwawasan lingkungan, budaya dan mitigasi bencana;Perwujudan rencana struktur ruang wilayah Kabupaten Bengkalis 2011-2030 secara konseptual ditujukan untuk mewujudkan percepatan pemerataanpembangunan wilayah, membentuk dan memperkuat jejaring pusat-pusatkegiatan ekonomi Kabupaten Bengkalis dalam konstelasi regional dan nasional,membentuk dan memperkuat fungsi pusat-pusat permukiman perkotaan danperdesaan secara berjenjang, terintegrasi dan terpadu, dan membuka daerahterisolasi dengan mempromosikan pusat-pusat permukiman perkotaan danperdesaan diwilayah daratan, pesisir dan kepulauan (Rupat dan Bengkalis)sebagai PKLp, PPK dan PPL.Menurut Undang-undang  Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan danPengelolaan Lingkungan Hidup bahwa Kajian Lingkungan Hidup Strategis ( KLHS)sebagai rangkaian analisis yang sistematis, menyeluruh, dan partisipatif untukmemastikan bahwa prinsip pembangunan berkelanjutan telah menjadi dasar danterintegrasi dalam pembangunan suatu wilayah dan/atau kebijakan, rencana,dan/atau program. Tabel 3.4Permasalahan Pelayanan Bappeda berdasarkan Analisis KLHSHasil KLHS terkaitTugas dan FungsiPerangkat Daerah PelayananPerangkat Daerah FaktorPendorong Penghambat(1) (2) (3) (3)Pelaksanaanprogramperencanaan tataruangmempertimbangkanpenyesuaian alokasiruang dengan dayadukung dan dayatampung

Layanan informasipenataan ruang Adanya perbedaanbatas wilayah yangdiatur dalamPermendagri danPerda RTRW
Sudah adanyasystem berbasisCitra dan kajianrencana rinci
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3.5. Penentuan Isu-Isu Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten BengkalisBappeda sebagai Perangkat Daerah yang mempunyai tugas pokokmengkoordinasikan perencanaan pembangunan daerah, memiliki peran yangsangat penting didalam  merumuskan kebijakan perencanaan pembangunan. Olehkarena itu, analisis isu strategis merupakan langkah awal didalam prosesperencanaan pembangunan daerah. Mengacu pada berbagai peluang dantantangan yang dihadapi Bappeda pada masa yang akan datang dan sasaranRPJMD, maka isu-isu strategis perencanaan pembangunan diantaranya adalahsebagai berikut:1. Optimalisasi kelembagaan perencanaan pembangunan melalui peningkatankapasitas perencanaan baik melalui dokumen perencanaan maupun SDMBappeda;2. Melakukan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi perencanaan secara intensifantar bidang, urusan dan lintas sektor demi perencanaan pembangunandaerah yang berkualitas;3. Pengembangan sistem informasi perencanaan yang transparan, akuntabel danselalu diperbaharui dengan perkembangan terkini;4. Perlu adanya konsistensi dan korelasi antar dokumen perencanaanpembangunan;5. Meningkatkan pengendalian, monitoring dan evaluasi perencanaan yangdilaksanakan sebagai hasil dari Monitoring dan Evaluasi dapat dijadikansebagai pedoman dalam perencanaan yang akan datang6. Peningkatan kompetensi dan profesionalisme aparat perencana untukmelaksanakan tugas dan fungsi BAPPEDA sebagai perumus kebijakanperencanaan pembangunan daerah.
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BAB IV

VISI, MISI, TUJUAN DAN SASARAN
STRATEGI DAN KEBIJAKAN

4.1. Visi dan Misi BappedaSesuai dengan Visi dan Misi RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun2016-2021, maka Bappeda Kabupaten Bengkalis menetapkan Visi danMisi. Adapun Visi dan misi tersebut adalah sebagai berikut :
“Terwujudnya Perencanaan Pembangunan

Kabupaten Bengkalis yang Berkualitas”Penjelasan Visi:1. Perencanaan Pembangunan memiliki makna penggunaan sumber-sumber pembangunan yang terbatas adanya, untuk mencapai tujuansosial ekonomi yang lebih baik secara efektif dan efisien2. Berkualitas adalah perencanaan pembangunan yang dihasilkandapat menjawab dan menyelesaikan permasalahan terkait kebutuhanpembangunan daerah terhadap dinamika dan aspirasi masyarakat,sehingga mendukung tercapainya tujuan dari visi dan misi kepaladaerah tahun 2016-2021 yang disesuaikan dengan dinamikaperkembangan.Tugas pokok dan fungsi Bappeda dilaksanakan untuk mendukungpencapaian misi sebagaimana berikut :1. Meningkatkan Kualitas Penyusunan, Pengendalian, dan EvaluasiPerencanaan Pembangunan Daerah.2. Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan Perencana.
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4.2. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat DaerahSesuai dengan Tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun2016-2021 berdasarkan isu-isu strategis tersebut diatas, maka untukmewujudkan visi dan misi Bappeda Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021ditetapkan tujuan dan sasaran. Tujuan ini dirumuskan untuk memberikan arahdalam setiap penyusunan perencanaan pembangunan yang dilakukan olehBappeda Kabupaten Bengkalis. Sedangkan Sasaran merupakan hasil yang akandicapai secara nyata, spesifik, terukur dan rasional dari tujuan yang telahditetapkan selama periode 2016-2021 dan dilaksanakan secaraberkesinambungan.Berdasarkan visi dan misi tersebut di atas, maka tujuan jangka menengahyang ingin diwujudkan adalah:1. Meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan daerah;2. Meningkatkan kapasitas dan kualitas kelembagaan dan aparatur perencana;3. Meningkatkan jumlah dan kualitas data pembangunan daerah.Adapun tabel tujuan dan sasaran jangka menengah Kabupaten Bengkalisdapat dilihat pada  Tabel dibawah ini :
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Tabel 4.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Bappeda

NO TUJUAN INDIKATOR
TUJUAN

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA

SASARAN

Kondisi
Ext Th
2015

TARGET KINERJA TAHUN KE Kondisi
Kinerja
Pada
Akhir

Periode
2016 2017 2018 2019 2020 2021

1. Meningkatk
an Kualitas
Pembangu
nan Daerah

Predikat
kinerja RKPD

1. Meningkatnya
Kualitas
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

- Persentase
kesesuaian
RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100% 100%

- Persentase
kesesuaian Renja
Perangkat
Daerah terhadap
Renstra
Perangkat
Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100% 100%

- Predikat kinerja
RKPD Rendah Rendah Sedang Tinggi Tinggi Tinggi Sangat

Tinggi
sangat
tinggi

2. Meningkatkan
Kualitas Data
Pembangunan

- Persentase
pemenuhan data
Pembangunan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70% 70%
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NO TUJUAN INDIKATOR
TUJUAN

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA

SASARAN

Kondisi
Ext Th
2015

TARGET KINERJA TAHUN KE Kondisi
Kinerja
Pada
Akhir

Periode
2016 2017 2018 2019 2020 2021

2. Meningkatk
an
Kapasitas
Kelembaga
an

Nilai
akuntabilitas
kinerja

1. Meningkatnya
kualitas
pengelolaan
keuangan dan
kinerja

- Nilai akuntabilitas
kinerja C CC B BB BB A A A

- Persentase
temuan
inspektorat/BPK
yang
ditindaklanjuti

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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4.3. Strategi dan Kebijakan SKPDStrategi dan kebijakan untuk mencapai tujuan dan sasaran pelayananBappeda Kabupaten Bengkalis tahun 2016-2021 berdasakan tantangan danpeluang yang telah dijelaskan diatas serta permasalahan dari internal baikkekuatan dan kelemahan pelayanan Bappeda dengan mengunakan teknik analisisSWOT. Adapun hasil analisi SWOT dalam menentukan strategi dan kebijakanBappeda Kabupaten Bengkalis dalam mencapai tujuan dan sasaran adalah sebagaiberikut :1. Kekuatan/ Strenght (S)a. Peningkatan kualitas sumber daya aparatur Bappeda setiap tahunnyamelalui diklat perencanaan;b. Lingkungan kerja yang memadai;c. Alokasi anggaran yang memadai;d. Terdapatnya dokumen yang dapat dijadikan sebagai bahan masukkandalam mengambil kebijakan.2. Kelemahan/ Weakness (W)a. Belum berkompetennya Sumber Daya aparatur dalam menunjang kinerjaBappeda;b. Belum memadai dan akuratnya sistem informasi perencanaan;c. SOP yang belum terlaksana.3. Peluang/ Opportunity (O)a. Adanya dukungan dari pemerintah daerah terhadap Bappeda dalammelaksanakan pembangunan daerahb. Adanya pemanfaatan teknologi informasi dalam mendukung ketersediaandatac. Menjalin kerjasama dengan berbagai daerah4. Ancaman/ Thread (T)a. Persaingan perdagangan bebas;b. Produksi minyak dan dana bagi hasil yang berkurang;c. Masih tumpang tindihnya peraturan yang ada;d. Kurangnya koordinasi antar Perangkat Daerah dalam perencanaanpembangunan daerah.



Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Strategi dan Kebijakan 45

Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis 2016-2021

Tabel 4.2
Penilaian Analisa SWOT

Analisa Lingkungan Internal (Strength & Weakness)

Kekuat
an(Str

en
gt

h)

No Obyek yang dianalisa SKOR1. Peningkatan kualitas sumber daya aparatur Bappeda setiaptahunnya 32. Lingkungan kerja yang memadai 23. Alokasi anggaran yang memadai 34. Terdapatnya dokumen yang dapat dijadikan sebagai bahanmasukkan dalam mengambil kebijakan 2
TOTAL 10

Kelema
han

(W
ea

kn
es

s)

No Obyek yang dianalisa SKOR1. Belum berkompetennya Sumber Daya aparatur dalammenunjang kinerja Bappeda 32. Belum memadai dan akuratnya sistem informasiperencanaan 23. SOP yang belum terlaksana 1
TOTAL 6Analisa Lingkungan Eksternal (Opportunity & Threats)

Peluan
g

(O
pp

or
tu

ni
ty

)

No Obyek yang dianalisa SKOR1. Adanya dukungan dari pemerintah daerah terhadap Bappedadalam melaksanakan pembangunan daerah 52. Adanya pemanfaatan teknologi informasi dalam mendukungketersediaan data 33. Menjalin kerjasama dengan berbagai daerah 4
TOTAL 12

Tantan
gan(Th

re
at

) No Obyek yang dianalisa SKOR1. Persaingan perdagangan bebas 32. Produksi minyak dan dana bagi hasil yang berkurang 23. Masih tumpang tindihnya peraturan yang ada 24. Kurangnya koordinasi antar Perangkat Daerah dalamperencanaan pembangunan daerah 3
TOTAL 10Skor diukur dari Skala: (1) Sangat Kecil, (2) Kecil, (3) Sedang, (4) Besar, (5) Sangat Besar



Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Strategi dan Kebijakan 46

Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis 2016-2021

Berdasarkan tabel penilaian analisa SWOT diatas, maka peluang dan tantangansebagaimana diuraikan sebelumnya dapat dituangkan dalam bentuk matriks SWOT.
Tabel 4.3

Formulasi Strategi SWOT

FAKTOR

EKSTERNAL

FAKTOR

INTERNAL

PELUANG (OPPORTUNNITY) TANTANGAN (THREATS)

1. Adanya dukungan dari instansi pembinaperencanaan (Bappenas, Dirjen Bangdadan Bappeda Provinsi)2. Adanya pemanfaatan teknologi informasidalam mendukung ketersediaan data3. Adanya pola kerjasama dengan organisasisejenis perencanaan

1. Masih belum diperbaharui beberapaperaturan daerah mengenaiperencanaan2. Belum tercapainya target kesesuianantar dokumen perencaaan3. Lemahnya koordinasi antarPerangkat Daerah dalamperencanaan pembangunan daerah

KEKUATAN (STRENGTH) S-O W-O1. Dukungan Kepala Daerah terhadaptugas dan fungsi Bappeda2. Sudah adanya aparatur yang memilikisertifikasi fungsional perencanaan3. Alokasi anggaran yang memadai
1. Peningkatan sertifikasi fungsional kejenjang yang lebih tinggi2. Pengembangan teknologi informasiperencanaan yang terintegrasi

1. Peningkatan koordinasiperencanaan daerah lintas sektor2. Pengembangan Diklat untukkebutuhan perencana
KELEMAHAN (WEAKNESS) S-T W-T

1. Belum terhimpunnya data perencanaandari seluruh sektor2. Belum meratanya kompetensiperencanaan pada Bappeda3. Belum dimaksimalkan SOP sebagaidasar pijakan perencanaan4. Masih belum optimalnyapengembangan aplikasi e-planning

1. Penerapan SOP pada tahap pelaksanaan 1. Memperkuat setiap pelaksanaankegiatan yang dilakukan denganpenerapan SOP2. Melakukan koordinasi dansinkronisasi dengan SKPD,Pemerintah Provinsi dan Pemerintahpusat terkait perencanaanpembangunan maupun peraturanyang berkenaan dengan perencanaan

Secara lebih rinci strategi dan kebijakan Bappeda Kabupaten Bengkalis dalammelaksanakan tujuan dan sasaran sesuai misinya dapat dilihat pada tabel 4.4berikut.
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Tabel 4.4
Tujuan, Sasaran, Strategi dan KebijakanVisi : Terwujudnya Perencanaan Pembangunan Kabupaten Bengkalis yang BerkualitasMisi I : Meningkatkan Kualitas Penyusunan,  Pengendalian, dan Evaluasi Perencanaan PembangunanDaerahTUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN1. MeningkatkanKualitasPembangunanDaerah

1. MeningkatnyaKualitasPerencanaanPembangunanDaerah
1. Peningkatanpembangunandenganmemperhatikanrencana prioritas

1. Melaksanakan pengendalianterhadap perencanaanpembangunan daerah
2. Peningkatanpembangunan yangberkualitas 2. Melaksanakan evaluasi berkalaterhadap pelaksanaanperencanaan pembangunan

3. Melakukan keserasianketercapaian kebijakan nasionaldi daerah2. MeningkatkanKualitas DataPembangunan 1. Peningkatanpemenuhan datapembangunan 1. Melakukan updating datapembangunan secara berkala
2. Melaksanakan koordinasi dansinkronisasi pemenuhan datadukung perencanaanpembangunan

Visi : Terwujudnya Perencanaan Pembangunan Kabupaten Bengkalis yang BerkualitasMisi II : Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan Perencana
TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN1. MeningkatkanKapasitasKelembagaan 2. Meningkatnyakualitaspengelolaankeuangan dankinerja

1. Peningkatankualitaspengelolaan 1. Meningkatkan tertibpenatausahaan keuangan
2. Meningkatkan Kualitas rencanakebutuhan, pemeliharaan danpengelolaan aset2. Peningkatankualitas kinerja 1. Meningkatkan kualitasperencanaan dan pelaporaninternal2. Meningkatkan kualitaskompetensi ahli bagi aparatur
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BAB V

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

Rencana program, kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaanindikatif Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis hingga akhirperiode RPJMD Kabupaten Bengkalis secara rinci dapat dilihat pada Lampiran IIRenstra ini.



VISI : Terwujudnya Perencanaan Pembangunan Kabupaten Bengkalis yang Berkualitas
MISI : 1. Meningkatkan Kualitas Penyusunan,  Pengendalian, dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah

2. Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan Perencana

Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp)
1. 1. 1. Program Perencanaan Pengembangan

Wilayah Strategis dan Cepat Tumbuh
Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Pendampingan Teknis Percepatan
Penyelesaian RTRW Kabupaten Bengkalis

Jumlah kegiatan/pertemuan dalam rangka
percepatan penyelesaian RTRW - - 0 3 Kali 200.000.000 3 Kali 250.000.000 - 0 - 0 - 0

Pemutakhiran Data RTRW Kabupaten
Bengkalis

Jumlah dokumen basis data  RTRW
Kabupaten Bengkalis - - 0 1 Dokumen 350.000.000 1 Dokumen 350.000.000 - 0 - 0 - 0

Revisi RTRW Kabupaten Bengkalis Jumlah dokumen materi teknis RTRW
Kabupaten hasil revisi - - 0 1 Dokumen 650.000.000 1 Dokumen 650.000.000 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Ranperda RTRW Kabupaten
Bengkalis

Jumlah rancangan Perda  RTRW dan
naskah akademik Ranperda RTRW - - 0 - 0 2 Dokumen 550.000.000 2 Dokumen 550.000.000 - 0 - 0

Konsultasi Publik Revisi RTRW Kabupaten
Bengkalis

Frekuensi konsultasi publik revisi RTRW
Kabupaten Bengkalis - - 0 - 0 12 Kali 350.000.000 12 Kali 350.000.000 - 0 - 0

Rakor Badan Koordinasi Penataan Ruang
Daerah (BKPRD) Kabupaten Bengkalis

Frekuensi rapat koordinasi BKPRD
Kabupaten Bengkalis - - 0 2 Kali 150.000.000 2 Kali 150.000.000 2 Kali 150.000.000 2 Kali 150.000.000 2 Kali 150.000.000

Survey dan Monitoring Pemanfaatan Ruang Jumlah dilakukan survey dan monitoring
pemanfaatan ruang - - 0 15 Kali 250.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Monitoring dan Evaluasi Pemanfaatan Ruang
Kabupaten Bengkalis

Jumlah dilakukan survey dan monitoring
pemanfaatan ruang - - 0 - 0 15 Kali 250.000.000 15 Kali 250.000.000 15 Kali 250.000.000 15 Kali 250.000.000

Program Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Koordinasi Perencanaan Bidang SDM
Sarana dan Prasarana Aparatur

Jumlah dilakukannya pemantauan/
pertemuan/konsultasi/ koordinasi terkait
permasalahan perencanaan/program
Bidang SDM, Sarana dan Prasarana
Aparatur

16 Kali 18 Kali 500.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Klarifikasi Kelayakan Program Kegiatan
Tahunan Bidang SDM, Sarana dan
Prasarana Aparatur

Jumlah laporan kelayakan lapangan
terhadap usulan musrenbang dan Renja
SKPD yang tersedia

8 Laporan 8 Laporan 210.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Meningkatnya
Kualitas
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

Meningkatkan
Kualitas
Pembangunan
Daerah

INDIKATOR KINERJA
SASARAN

Persentase
kesesuaian RKPD
dengan RPJMD

PROGRAM/ KEGIATAN

RENCANA STRATEGIS
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Indikator Kinerja Program (Outcome
dan Output)

Kondisi
Ext Th
2015

TARGET KINERJA
2016 2017 2018 2019 2020 2021TUJUAN SASARAN

STRATEGIS
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Program Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Sosialisasi RPJMD Jumlah peserta sosialisasi - - 0 450 Orang 450.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Penerapan E-Planning Kabupaten Bengkalis Jumlah Perangkat Daerah yang terlibat
dalam pengentrian e-Planning 0

43
Perangkat

Daerah
783.101.800

46
Perangkat

Daerah
800.000.000

46
Perangkat

Daerah
820.000.000

46
Perangkat

Daerah
840.500.000

46
Perangkat

Daerah
861.000.000

46
Perangkat

Daerah
883.000.000

Penyusunan KLHS RPJMD Kabupaten
Bengkalis

Jumlah dokumen KLHS - 1 Dokumen 466.500.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Evaluasi RPJMD Kabupaten Bengkalis Jumlah dokumen evaluasi RPJMD - - 0 - 0 1 Dokumen 250.000.000 - 0 - 0 - 0

Revisi RPJMD Kabupaten Bengkalis Jumlah dokumen revisi RPJMD - - 0 - 0 - 0 1 Dokumen 750.000.000 - 0 - 0

Penyusunan Rancangan Teknokratis RPJMD Jumlah dokumen rancangan teknoratis
RPJMD - - 0 - 0 - 0 - 0 1

Dokumen 600.000.000 - 0

Penyusunan RPJMD Kabupaten Bengkalis
Tahun 2016-2021

Jumlah dokumen RPJMD - 1 Dokumen 1.250.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Penyusunan RPJMD Kabupaten Bengkalis Jumlah dokumen RPJMD - - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 1
Dokumen 1.200.000.000

Evaluasi RPJPD Kabupaten Bengkalis Jumlah dokumen evaluasi RPJPD - - 0 1 Dokumen 200.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Revisi RPJPD Kabupaten Bengkalis Jumlah dokumen RPJPD - - 0 - 0 - 0 1 Dokumen 200.000.000 - 0 - 0

Forum Perencanaan Daerah Jumlah pertemuan Bappeda se-Provinsi
Riau - - 0 - 0 1 Kali 250.000.000 - 0 - 0 - 0

Program Perencanaan Pembangunan
Bidang Ekonomi

Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%
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Koordinasi Perencanaan Pembangunan
Bidang Ekonomi

Jumlah dilakukannya pemantauan/
pertemuan/konsultasi/ koordinasi terkait
permasalahan perencanaan/ program
Bidang Ekonomi

20 Kali 20 Kali 400.000.000 20 Kali 400.000.000 20 Kali 400.000.000 20 Kali 400.000.000 20 Kali 400.000.000 20 Kali 400.000.000

Klarifikasi Kelayakan Program Kegiatan
Tahunan Bidang Ekonomi

Jumlah laporan kelayakan lapangan
terhadap usulan musrenbang dan Renja
SKPD yang tersedia

8 Laporan 8 Laporan 271.000.000 11 Laporan 300.000.000 11 Laporan 300.000.000 11 Laporan 300.000.000 11
Laporan 300.000.000 11

Laporan 300.000.000

Forum Pembangunan Ekonomi Daerah Jumlah rekomendasi pembangunan
ekonomi - - 0

1
Rekomendas

i
150.000.000

3
Rekomendas

i
400.000.000

5
Rekomendas

i
405.000.000

5
Rekomend

asi
410.000.000

5
Rekomenda

si
415.000.000

Program Perencanaan Sosial dan Budaya Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Koordinasi Perencanaan Pembangunan
Bidang Kesejahteraan Rakyat dan Sosial
Budaya

Jumlah dilakukannya pemantauan/
pertemuan/konsultasi/koordinasi terkait
permasalahan perencanaan/program
Bidang Kesejahteraan Rakyat dan Sosial
Budaya

20 Kali 20 Kali 399.800.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Koordinasi Perencanaan Pembangunan
Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan

Jumlah dilakukannya pemantauan/
pertemuan/konsultasi/ koordinasi terkait
permasalahan perencanaan/program
Bidang Sosial Budaya dan Pemerintahan

- - 0 20 Kali 350.000.000 20 Kali 350.000.000 20 Kali 350.000.000 20 Kali 350.000.000 20 Kali 350.000.000

Klarifikasi Kelayakan Program Kegiatan
Tahunan Bidang Kesejahteraan Rakyat dan
Sosial Budaya

Jumlah laporan kelayakan lapangan
terhadap usulan musrenbang dan Renja
SKPD yang tersedia

8 Laporan 8 Laporan 181.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Klarifikasi Kelayakan Program Kegiatan
Tahunan Bidang Sosial Budaya dan
Pemerintahan

Jumlah laporan kelayakan lapangan
terhadap usulan musrenbang dan Renja
SKPD yang tersedia

- - 0 8 Laporan 300.000.000 11 Laporan 300.000.000 11 Laporan 300.000.000 11
Laporan 300.000.000 11

Laporan 300.000.000

Program Perencanaan Prasarana Wilayah
dan Sumber Daya Alam

Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Koordinasi Perencanaan Pembangunan
Bidang Sarana dan Prasarana

Jumlah koordinasi dan konsultasi
perencanaan pembangunan di Bidang
Sarana dan Prasarana

16 Kali 20 Kali 390.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Koordinasi Perencanaan Pembangunan
Bidang Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah

Jumlah koordinasi dan konsultasi
perencanaan pembangunan di Bidang
Bidang Infrastruktur dan Pengembangan
Wilayah

- - 0 20 Kali 400.000.000 20 Kali 450.000.000 20 Kali 450.000.000 20 Kali 450.000.000 20 Kali 450.000.000

Klarifikasi Kelayakan Program Kegiatan
Tahunan Bidang Sarana dan Prasarana

Jumlah laporan kelayakan lapangan
terhadap usulan musrenbang dan Renja
SKPD yang tersedia

8 Laporan 8 Laporan 222.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Klarifikasi Kelayakan Program Kegiatan
Tahunan Bidang Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah

Jumlah laporan kelayakan lapangan
terhadap usulan musrenbang dan Renja
SKPD yang tersedia

- - 0 8 Laporan 250.000.000 11 Laporan 300.000.000 11 Laporan 300.000.000 11
Laporan 300.000.000 11

Laporan 300.000.000

Fasilitasi Program Bidang Keciptakaryaan Jumlah fasilitasi dan sinkronisasi program
per tahun

3 Kali/ 1
Laporan

3 Kali/ 1
Laporan 209.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Perencanaan Tata Ruang Persentase kesesuaian RKPD dengan
RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100%

Survey dan Monitoring Pemanfaatan Ruang Jumlah dilakukan survey dan monitoring
pemanfaatan ruang 12 Kali 15 Kali 250.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
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Survey dan Monitoring Pemanfaatan Ruang Jumlah dilakukan survey dan monitoring
pemanfaatan ruang 12 Kali 15 Kali 250.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Sosialisasi RTRW Kabupaten Bengkalis Jumlah peserta yang mengikuti sosialisasi - - 0 - 0 - 0 450 Orang 550.000.000 - 0 - 0

Pendampinga Teknis Percepatan
Penyelesaian RTRW Kabupaten Bengkalis

Persentase penyelesaian RTRW
Kabupaten Bengkalis 60% 100% 209.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

2. Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Persentase kesesuaian Renja
Perangkat Daerah terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100%

Penyusunan Dokumen Perencanaan dan
Pelaporan kegiatan Perangkat Daerah

Jumlah dokumen perencanaan dan
pelaporan Perangkat Daerah - - 0 - 0 5 Dokumen 158.000.000 3 Dokumen 161.000.000 3

Dokumen 165.000.000 3
Dokumen 170.000.000

Program Perencanaan Pengembangan
Wilayah Strategis dan Cepat Tumbuh

Persentase kesesuaian Renja
Perangkat Daerah terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100%

Sosialisasi Tingkat Kabupaten Program
Pansimas

Jumlah peserta yang mengikuti sosialisasi
program Pansimas 88 Orang 90 Orang 450.000.000 90 Orang 450.000.000 90 Orang 450.000.000 90 Orang 470.000.000 90 Orang 480.000.000 90 Orang 485.000.000

Percepatan Pembangunan Sanitasi
Permukiman (PPSP)

Jumlah pertemuan pokja PPSP 6 Kali 7 Kali 300.000.000 7 Kali 300.000.000 7 Kali 305.000.000 7 Kali 310.000.000 7 Kali 315.000.000 7 Kali 320.000.000

Koordinasi Program Penggulangan Kawasan
Kumuh Perkotaan

Jumlah pertemuan Pokja PKP - - 0 5 Kali 200.000.000 5 Kali 200.000.000 5 Kali 205.000.000 5 Kali 210.000.000 5 Kali 215.000.000

Koordinasi Penyelesaian Batas dan
Pengelolaan Kawasan Perbatasan

Jumlah koordinasi penyelesaian batas
dan pengelolaan perbatasan setiap tahun - - 0 7 Kali 150.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase kesesuaian Renja
Perangkat Daerah terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100%

Pelaksanaan Aksi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi (Aksi PPK)
Pemerintah Daerah

Jumlah pertemuan/koordinasi lintas
sektoral pelaporan RAN PPK Pemda 5 Kali 6 Kali 726.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Persentase
kesesuaian Renja
Perangkat Daerah
terhadap Renstra
Perangkat Daerah
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Program Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase kesesuaian Renja
Perangkat Daerah terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100%

Penyusunan Dokumen Perencanaan Internal Jumlah dokumen perencanaan dan
pelaporan Perangkat Daerah - - 0 3 Dokumen 150.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Sinkronisasi Program Pembangunan Daerah
Pasca MDG's

Jumlah pelaksanaan koordinasi dan
sinkronisasi program kegiatan
pembangunan

3 kali/ 1
Dokumen

3 kali/ 1
Dokumen 215.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Renstra Jumlah dokumen Renstra - 1 Dokumen 50.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 1
Dokumen 100.000.000

Review Renstra SKPD Jumlah SKPD yang dilakukan review
terhadap dokumen renstra - - 0 - 0 47 SKPD 320.000.000 - 0 - 0 - 0

Program Perencanaan Pembangunan
Bidang Ekonomi

Persentase kesesuaian Renja
Perangkat Daerah terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100%

Rencana Aksi Pangan dan Gizi Daerah Frekuensi dilakukannya pertemuan
perumusan/ sinkronisasi/ pelaporan
pelaksanaan rencana aksi pangan dan
gizi

- - 0 - 0 3 Kali/ 1
Laporan 200.000.000 - 0 - 0 - 0

Pelaksanaan Program Penanggulangan
Kemiskinan Daerah

Jumlah pertemuan/sinkronisasi capaian
pelaksanaan penanggulangan kemiskinan
lintas sektor

- - 0 - 0 - 0 3 Kali/ 1
Laporan 169.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 167.000.000 3 Kali/ 1
Laporan 173.000.000

Program Perencanaan Sosial dan Budaya Persentase kesesuaian Renja
Perangkat Daerah terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100%

Pelaksanaan SDG's (Suistainable
Development Goals) Kabupaten Bengkalis

Jumlah pertemuan/ koordinasi
pelaksanaan SDG's (Suistainable
Development Goals)

- - 0 3 Kali/ 1
Laporan 150.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 165.000.000 3 Kali/ 1
Laporan 165.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 167.000.000 3 Kali/ 1
Laporan 170.000.000

Pelaksanaan Program Penanggulangan
Kemiskinan Daerah

Jumlah pertemuan/sinkronisasi capaian
pelaksanaan penanggulangan kemiskinan
lintas sektor

- - 0 3 Kali/ 1
Laporan 155.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 167.000.000 - 0 - 0 - 0

Koordinasi Penyediaan Kegiatan
Pelaksanaan Program Kabupaten Sehat

Jumlah pertemuan lintas institusi
pendukung keberhasilan pelaksanaan
kabupaten sehat

- - 0 3 Kali/ 1
Laporan 200.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Forum Kabupaten Sehat Jumlah pertemuan lintas institusi
pendukung keberhasilan pelaksanaan
kabupaten sehat

- - 0 - 0 3 Kali/ 1
Laporan 250.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 255.000.000 3 Kali/ 1
Laporan 256.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 257.000.000

Pelaksanaan Aksi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi (Aksi PPK)
Pemerintah Daerah

Jumlah pertemuan/koordinasi lintas
sektoral pelaporan RAN PPK Pemda - - 0 3 Kali 750.000.000 3 Kali 750.000.000 3 Kali 750.000.000 3 Kali 768.000.000 3 Kali 770.000.000

Keberlanjutan Pelaksanaan TKPKD
Kabupaten Bengkalis

Jumlah dilakukannya pemantauan/
pertemuan pengutan kelembagaan

3 Kali/ 1
Laporan

3 Kali/ 1
Laporan 200.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Rencana Aksi Pangan dan Gizi Daerah Frekuensi dilakukannya pertemuan
perumusan/ sinkronisasi/ pelaporan
pelaksanaan rencana aksi pangan dan
gizi

- - 0 - 0 - 0 3 Kali/ 1
Laporan 205.000.000 3 Kali/ 1

Laporan 210.000.000 3 Kali/ 1
Laporan 215.000.000

Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Persentase kesesuaian  Renstra
dengan RPJMD 67% 73% 77% 81% 87% 93% 100%
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Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Persentase kesesuaian  Renstra
dengan RPJMD 67% 73% 77% 81% 87% 93% 100%

Workshop Penyusunan Renstra SKPD Jumlah peserta yang mengikuti workshop - 56 Orang 367.000.000 - 0 - 0 - 0 60 Orang 350.000.000 - 0

Program Perencanaan Pembangunan
Daerah

Predikat kinerja RKPD Rendah Rendah Sedang Tinggi Tinggi Tinggi Sangat
Tinggi

Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Jumlah peserta yang mengikuti
musrenbang RKPD 150 Orang 150 Orang 679.000.000 170 Orang 600.000.000 190 Orang 615.000.000 200 Orang 630.000.000 210

Orang 640.000.000 230 Orang 660.000.000

Penyusunan Standar Operasional Prosedur
(SOP)

Jumlah dokumen SOP Bappeda - - 0 1 Dokumen 200.000.000 1 Dokumen 200.000.000 - 0 - 0 - 0

Penyusunan RKPD Jumlah dokumen RKPD 1 Dokumen 1 Dokumen 88.000.000 1 Dokumen 150.000.000 1 Dokumen 200.000.000 1 Dokumen 205.000.000 1
Dokumen 210.000.000 1

Dokumen 215.000.000

Monitoring, evaluasi, pengendalian dan
pelaporan pelaksanaan rencana
pembangunan daerah

Jumlah Laporan evaluasi pengendalian
dan pelaporan rencana pembangunan
daerah

1 Laporan 1 Laporan 199.000.000 1 Laporan 400.000.000 1 Laporan 410.000.000 1 Laporan 420.000.000 1 Laporan 430.000.000 1 Laporan 440.000.000

Koordinasi Perencanaan Bidang
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Jumlah dilakukannya pemantauan/
pertemuan/ konsultasi/koordinasi terkait
permasalahan perencanaan/ program
Bidang Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi

- - 0 20 Kali 550.000.000 20 Kali 580.000.000 20 Kali 600.000.000 20 Kali 615.000.000 20 Kali 630.000.000

2. 4. Persentase
pemenuhan data
pembangunan

Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Penyediaan Jasa Pengelola GIS Kabupaten
Bengkalis

Jumlah tenaga pengelola GIS - - 0 1 Orang 36.000.000 1 Orang 36.000.000 1 Orang 36.000.000 1 Orang 36.000.000 1 Orang 36.000.000

Program Pengembangan Data/ Informasi Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Penyusunan Profil Daerah Jumlah buku profil Kabupaten Bengkalis
- - 0 250

Eksamplar 100.000.000 250
Eksamplar 275.000.000 250

Eksamplar 150.000.000
250

Eksampla
r

100.000.000 250
Eksamplar 100.000.000

Meningkatnya
Kualitas Data
Pembangunan

Predikat kinerja
RKPD

3.
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Penyusunan Data Inflasi Kabupaten
Bengkalis

Jumlah data inflasi Kabupaten Bengkalis - - 0 1 Laporan 750.000.000 1 Laporan 750.000.000 1 Laporan 750.000.000 1 Laporan 750.000.000 1 Laporan 750.000.000

Analisis Indikator Sosial dan Ekonomi
Kabupaten Bengkalis

Jumlah laporan indikator sosial ekonomi
yang tersusun - - 0 1 Laporan 500.000.000 1 Laporan 600.000.000 1 Laporan 600.000.000 1 Laporan 600.000.000 1 Laporan 600.000.000

Profil Pembangunan Manusia Kabupaten
Bengkalis

Jumlah dokumen profil pembangunan
manusia Kabupaten Bengkalis - - 0 1 Laporan 550.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Tabel Input-Output Daerah
Kabupaten Bengkalis

Jumlah laporan data tabel input-output
Kabupaten Bengkalis - - 0 1 Laporan 500.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Pengelolaan Sistem Informasi Pembangunan
Daerah

Persentase keterisian data SIPD
Kabupaten Bengkalis - - 0 30% 150.000.000 50% 150.000.000 65% 150.000.000 70% 150.000.000 80% 150.000.000

Pengelolaan Website Jumlah website yang dikelola - - 0 1 Unit 120.000.000 1 Unit 120.000.000 1 Unit 120.000.000 1 Unit 120.000.000 1 Unit 120.000.000
Pengembangan Sistem dan Informasi
Manajemen dan Data Perencanaan

Jumlah sistem yang terintegrasi - - 0 - 0 1 Sistem 720.000.000 1 Sistem 720.000.000 1 Sistem 720.000.000 1 Sistem 720.000.000

Program Pengembangan Data/ Informasi/
Statistik Daerah

Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Penyusunan Indikator Sosial dan Ekonomi
Daerah

Jumlah laporan indikator sosial ekonomi
yang tersusun 1 Laporan 1 Laporan 435.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Data Inflasi Kabupaten
Bengkalis

Jumlah data inflasi Kabupaten Bengkalis 1 Laporan 1 Laporan 665.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Perencanaan Pembangunan
Daerah

Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Pengelolaan Website Jumlah website yang dikelola 1 Unit 1 Unit 189.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Evaluasi Program Pengembangan
Infrastruktur Pedesaan

Jumlah dokumen evaluasi program
infrastruktur pedesaan - - 0 - 0 1 Dokumen 550.000.000 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Profil dan Sejarah
Pemerintahan Daerah

Jumlah dokumen profil dan sejarah
pemerintahan daerah - - 0 - 0 1 Dokumen 500.000.000 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Kebijakan Strategis Penataan
Kota Ibu Kota  Kecamatan se-Kabupaten
Bengkalis

Jumlah Kajian yang tersedia
- - 0 8 Dokumen 750.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Evaluasi Pelaksanaan Urusan dan
Kewenangan  Daerah

Jumlah dokumen evaluasi pelaksanaan
urusan dan kewenangan daerah - - 0 - 0 - 0 1 Dokumen 450.000.000 - 0 - 0

Kajian Pengembangan Sumber-sumber
Pembiayaan Pembangunan Daerah

Jumlah dokumen kajian yang tersedia - - 0 - 0 - 0 1 Dokumen 500.000.000 - 0 - 0

Evaluasi Kebijakan dan Program Strategis
Kabupaten Bengkalis

Jumlah dokumen evaluasi kebijakan dan
program strategis Kabupaten Bengkalis - - 0 - 0 - 0 1 Dokumen 850.000.000 - 0 - 0

Program Perencanaan Pembangunan
Bidang Ekonomi

Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Evaluasi Pembangunan Ekonomi Kerakyatan Jumlah data pembangunan ekonomi
kerakyatan 1 Laporan 1 Laporan 682.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Inventarisasi Sumber Daya Ekonomi Sektoral
Daerah Berbasis Geography Information
System (GIS)

Persentase updating data
- - 0 45% 450.000.000 49% 350.000.000 55% 300.000.000 64% 250.000.000 73% 200.000.000

Program Perencanaan Sosial dan Budaya Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Social Mapping Jumlah dokumen pemetaan sosial
masyarakat kabupaten yang tersedia - - 0 - 0 - 0 - 0 1 Dokumen 600.000.000 - 0

Analisa Data Pembangunan Kecamatan Jumlah laporan kajian perencanaan

- - 0 - 0
1 Laporan/

150
Eksamplar

500.000.000 - 0 - 0
1 Laporan/

150
Eksamplar

500.000.000
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Analisa Data Pembangunan Kecamatan Jumlah laporan kajian perencanaan

- - 0 - 0
1 Laporan/

150
Eksamplar

500.000.000 - 0 - 0
1 Laporan/

150
Eksamplar

500.000.000

Program Perencanaan Prasarana Wilayah
dan Sumber Daya Alam

Persentase pemenuhan data
perencanaan - 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Kajian Pengembangan Program Wilayah
Terpadu (PWT) Kabupaten Bengkalis

Jumlah dokumen kajian yang tersedia - 1 Dokumen 700.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Kebijakan Strategis Daerah
(JAKSTRADA) SPAM Kabupaten Bengkalis

Jumlah dokumen Kebijakan Strategis
Daerah (JAKSTRADA) SPAM Kabupaten
Bengkalis

- 1 Dokumen 600.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Penyusunan Ranperda Kebijakan Strategis
Daerah (JAKSTRADA) SPAM Kabupaten
Bengkalis

Jumlah Perda Kebijakan Strategis Daerah
(JAKSTRADA) SPAM Kabupaten
Bengkalis

- - 0 1 Dokumen 350.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Sosialisasi Perda Kebijakan Strategis Daerah
(JAKSTRADA) SPAM Kabupaten Bengkalis

Jumlah Masyarakat yang mengikuti
Sosialisasi Kebijakan Strategis Daerah
(JAKSTRADA) SPAM Kabupaten
Bengkalis

- - 0 - 0 11
Kecamatan 600.000.000 - 0 - 0 - 0

Program Perencanaan Tata Ruang Persentase pemenuhan data
perencanaan 9,15% 9,15% 30% 40% 50% 60% 70%

Pemetaan Tata Batas Kota 8 Ibukota
Kecamatan se-Kabupaten Bengkalis

Jumlah dokumen kajian yang tersedia - 1 Dokumen 800.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

2. 3. Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Nilai akuntabilitas kinerja C CC B BB BB A A

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar dan Dalam Daerah

Frekuensi dilakukannya koordinasi dan
konsultasi ke luar dan dalam daerah 300 Kali 350 Kali 1.309.500.000 350 Kali 935.000.000 350 Kali 937.000.000 350 Kali 939.000.000 350 Kali 940.000.000 350 Kali 941.000.000

Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Nilai akuntabilitas kinerja C CC B BB BB A A

Meningkatnya
kualitas
pengelolaan
keuangan dan
kinerja

Meningkatkan
Kapasitas
Kelembagaan

Nilai akuntabilitas
kinerja

5.
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Pendidikan dan Pelatihan Informal Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan
dan pelatihan informal 65 Orang 65 Orang 325.500.000 65 Orang 325.000.000 65 Orang 325.000.000 65 Orang 325.000.000 65 Orang 325.000.000 65 Orang 325.000.000

Pendidikan dan Pelatihan Pengelolaan
Lingkungan Hidup JICA Partnership Program

Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan
dan pelatihan pengelolaan air bersih JICA
partnership

- 6 Orang 599.000.000 6 Orang 200.000.000 6 Orang 200.000.000 6 Orang 200.000.000 - 0 - 0

Sosialisasi Jabatan Fungsional Perencana Jumlah peserta yang mengikuti sosialisasi - 100 Orang 124.500.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Peningkatan Pengembangan
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Nilai akuntabilitas kinerja
C CC B BB BB A A

Penyusunan Laporan Kinerja 1. Jumlah dokumen laporan kinerja
Kabupaten  Bengkalis yang tersedia
2. Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja
Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis

1 Dokumen/
54 Berkas

1
Dokumen/
54 Berkas

547.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Proram Perencanaan Pembangunan Daerah Nilai akuntabilitas kinerja C CC B BB BB A A

Penyusunan Laporan Kinerja 1. Jumlah dokumen laporan kinerja
Kabupaten  Bengkalis yang tersedia
2. Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja
Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis

- - 0
1

Dokumen/
47 Berkas

600.000.000 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Pengembangan Data/ Informasi Nilai akuntabilitas kinerja C CC B BB BB A A

Pengembangan Tata Naskah Dinas
Elektronik

Jumlah aplikasi sistem elektronik tata
naskah dinas - - 0 - 0 1 Sistem 180.000.000 1 Sistem 200.000.000 - 0 - 0

Program Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Perencanaan Pembangunan
Daerah

Nilai akuntabilitas kinerja
C CC B BB BB A A

Peningkatan dan Pelatihan Fungsional
Perencana

Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan
dan pelatihan fungsional perencana - 20 Orang 1.112.161.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

6. Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Persentase temuan inspektorat/BPK
yang ditindaklanjuti 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1. Jumlah surat masuk dan keluar yang
dilayani setiap tahunnya
2. Jumlah tenaga administrasi yang
tersedia setiap tahunnya

1. 1.500
Surat/

dokumen 2.
3 Orang

1. 1.500
Surat/

dokumen 2.
3 Orang

65.400.000

1. 1.500
Surat/

dokumen
2. 3 Orang

66.000.000

1. 1.500
Surat/

dokumen
2. 3 Orang

66.500.000

1. 1.500
Surat/

dokumen
2. 3 Orang

67.000.000

1. 1.500
Surat/

dokumen
2. 3

Orang

67.500.000

1. 1.500
Surat/

dokumen
2. 3 Orang

68.000.000

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya
Air dan Listrik

Persentase pemenuhan kebutuhan air,
telekomunikasi dan listrik setiap tahunnya 85% 90% 292.000.000 90% 471.600.000 90% 472.000.000 90% 472.500.000 90% 473.000.000 90% 473.500.000

Penyediaan Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan Dinas/Operasional

Penyediaan Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan Dinas/Operasional - - 0 - 0 12 Unit 37.000.000 12 Unit 38.000.000 12 Unit 39.000.000 12 Unit 39.500.000

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 1. Jumlah peralatan kebersihan peralatan
dan bahan pembersih yang disediakan
dalam satu tahun
2. Jumlah tenaga kebersihan yang
disediakan dalam satu tahun

1. 50 item
2. 9 orang

1. 50 item
2. 9 orang 207.500.000 1. 50 item

2. 9 orang 208.500.000 1. 50 item
2. 9 orang 209.000.000 1. 50 item

2. 9 orang 209.500.000 1. 50 item
2. 9 orang 210.000.000 1. 50 item

2. 9 orang 210.500.000

Persentase temuan
inspektorat/BPK yang
ditindaklanjuti

Nilai akuntabilitas
kinerja

5.

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 1. Jumlah peralatan kebersihan peralatan
dan bahan pembersih yang disediakan
dalam satu tahun
2. Jumlah tenaga kebersihan yang
disediakan dalam satu tahun

1. 50 item
2. 9 orang

1. 50 item
2. 9 orang 207.500.000 1. 50 item

2. 9 orang 208.500.000 1. 50 item
2. 9 orang 209.000.000 1. 50 item

2. 9 orang 209.500.000 1. 50 item
2. 9 orang 210.000.000 1. 50 item

2. 9 orang 210.500.000

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah pemenuhan jumlah alat tulis
kantor setiap tahunnya 60 Item 60 Item 563.000.000 60 Item 573.000.000 60 Item 573.500.000 60 Item 574.000.000 60 Item 574.500.000 60 Item 575.000.000

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah pemenuhan barang cetakan dan
penggandaan setiap tahunnya 20 Item 20 Item 98.500.000 20 Item 98.500.000 20 Item 98.500.000 20 Item 98.500.000 20 Item 98.500.000 20 Item 98.500.000

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah komponen alat listrik setiap
tahunnya 35 Item 35 Item 60.500.000 35 Item 65.500.000 35 Item 67.000.000 35 Item 67.500.000 35 Item 67.500.000 35 Item 68.000.000

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah bahan bacaan dan peraturan
perundang-undangan setiap tahunnya 20 Jenis 20 Jenis 75.000.000 20 Jenis 77.000.000 20 Jenis 78.000.000 20 Jenis 78.000.000 20 Jenis 78.000.000 20 Jenis 78.000.000

Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah box makanan dan minuman untuk
kebutuhan rapat dan kegiatan Bappeda
Kabupaten Bengkalis setiap tahunnya 1.200 Box 1.400 Box 140.000.000 1.500 Box 145.000.000 1.500 Box 145.000.000 1.500 Box 145.000.000 1.500 Box 145.000.000 1.500 Box 145.000.000

Penyediaan Jasa Sopir Kantor Jumlah supir kantor 1 Orang 1 Orang 19.200.000 1 Orang 19.200.000 1 Orang 19.200.000 1 Orang 19.200.000 1 Orang 19.200.000 1 Orang 19.200.000
Publikasi Informasi Pembangunan Jumlah media informasi yang disediakan

dalam 1 (satu) tahun - - 0 65 Media 39.000.000 65 Media 39.000.000 65 Media 39.000.000 65 Media 39.000.000 65 Media 39.000.000

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Persentase penyediaan jasa peralatan dan
perlengkapan kantor 88% 90% 50.700.000 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0

Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

Persentase temuan inspektorat/BPK
yang ditindaklanjuti 1 1 1 0 0 0 0

Pengadaaan Perlengkapan Gedung Kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor - - 0 1 Item 83.000.000 6 Item 145.000.000 8 Item 150.000.000 - 0 - 0

Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Jumlah peralatan gedung kantor yang
tersedia 1 Item 5 Item 386.000.000 6 Item 180.000.000 8 Item 180.000.000 8 Item 180.000.000 8 Item 180.000.000 8 Item 180.000.000

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Frekuensi perawatan gedung kantor 15 Kali 15 Kali 448.500.000 15 Kali 448.500.000 15 Kali 448.500.000 15 Kali 448.500.000 15 Kali 448.500.000 15 Kali 448.500.000

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan
Dinas/ Operasional

Jumlah mobil dinas/ operasional yang
terpelihara 12 Unit 12 Unit 481.500.000 12 Unit 495.500.000 12 Unit 495.500.000 12 Unit 495.500.000 12 Unit 495.500.000 12 Unit 495.500.000
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Pengadaan Mebeleur Jumlah mebeleur yang diadakan dalam 1
tahun - - 0 3 Item 150.000.000 3 Item 150.000.000 3 Item 150.000.000 3 Item 150.000.000 3 Item 150.000.000

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan
Gedung Kantor

Frekuensi peralatan gedung kantor yang
terpelihara 100 Kali 100 Kali 230.000.000 100 Kali 230.000.000 100 Kali 230.000.000 100 Kali 230.000.000 100 Kali 230.000.000 100 Kali 230.000.000

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang direhabilitasi - - 0 - 0 2 Unit 1.100.000.000 2 Unit 1.100.000.000 2 Unit 1.100.000.000 2 Unit 1.100.000.000

Program Peningkatan Disiplin Aparatur Persentase temuan inspektorat/BPK
yang ditindaklanjuti 1 1 1 0 0 0 0

Pengadaan Mesin/ Kartu Absensi Jumlah alat/ mesin kartu absensi yang
disediakan dalam satu tahun - - 0 - 0 - 0 2 Unit 77.000.000 2 Unit 77.000.000 2 Unit 77.000.000

Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu
yang disediakan dalam 1 tahun - - 0 - 0 - 0 - 0 70 Stel 85.000.000 70 Stel 85.000.000
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1. Jumlah program RKPD

Jumlah program RPJMD

Jumlah program Renja Perangkat Daerah
Jumlah program Renstra Perangkat Daerah

2. Jumlah data pembangunan yang tersedia

Jumlah data pembangunan yang terpenuhi

INDIKATOR KINERJA SASARAN

Meningkatkan Kualitas
Perencanaan
Pembangunan Daerah

FORMULA PERHITUNGAN

Persentase kesesuaian RKPD dengan RPJMD

Persentase kesesuaian Renja Perangkat
Daerah terhadap  Renstra Perangkat Daerah

X 100

X 100

Predikat kinerja RKPD Penilaian atas hasil RKPD Kabupaten Bengkalis

Persentase pemenuhan data pembangunan

X 100

Meningkatnya Kualitas
Data Pembangunan

INDIKATOR KINERJA UTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH TAHUN 2016-2021

NO SASARAN STRATEGIS
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BAB VI

INDIKATOR KINERJA BAPPEDA YANG MENGACU
PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

6.1 Indikator KinerjaPenetapan indikator kinerja atau ukuran kinerja akan digunakan untukmengukur kinerja atau keberhasilan organisasi dan merupakan syarat pentinguntuk menetapkan rencana kinerja sebagai penjabaran dari RPJMD. Secara umumindikator kinerja yang telah ditetapkan oleh Bappeda Kabupaten Bengkalismengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Bengkalis, yaitu:1. Persentase kesesuaian RKPD dengan RPJMD2. Persentase kesesuaian Renja Perangkat Daerah terhadap Renstra PerangkatDaerah3. Predikat kinerja RKPD4. Persentase Pemenuhan data Pembangunan5. Nilai akuntabilitas kinerja6. Persentase temuan inspektorat/BPK yang ditindaklanjuti
6.2 TujuanAdapun yang menjadi tujuan dari Bappeda yang telah dituangkan dalamdokumen Renstra Tahun 2016-2021 yaitu:1. Meningkatkan Kualitas Pembangunan Daerah2. Meningkatkan Kapasitas Kelembagaan
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6.3 SasaranSasaran Renstra Bappeda Kabupaten Bengkalis tahun 2016-2021 adalahsebagai berikut:1. Meningkatnya Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah2. Meningkatnya kualitas data pembangunan3. Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan dan kinerja
Adapun Indikator Kinerja Bappeda Kabupaten Bengkalis yang mengacupada sasaran RPJMD disajikan dalam tabel 6.1 berikut ini:

Tabel 6.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Bappeda

INDIKATOR KINERJA
SASARAN

Kondisi
Ext Th
2015

TARGET KINERJA TAHUN KE
Kondisi
Kinerja
Pada
Akhir

Periode
2016 2017 2018 2019 2020 2021

- Persentase
kesesuaian RKPD
dengan RPJMD

85% 90% 95% 98% 100% 100% 100% 100%

- Persentase
kesesuaian Renja
Perangkat Daerah
terhadap Renstra
Perangkat Daerah

78% 80% 88% 92% 96% 100% 100% 100%

- Predikat kinerja
RKPD Rendah Rendah Sedang Tinggi Tinggi Tinggi Sangat

Tinggi
sangat
tinggi
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BAB VII

PENUTUP

Rencana Strategis BAPPEDA Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021berfungsi sebagai pedoman, penentu arah, sasaran dan tujuan bagi aparaturBAPPEDA dalam melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan,pengelolaan pembangunan dan pelaksanaan pelayanan kepada stakeholders yangada. Rencana Strategis ini merupakan penjabaran dari tujuan dan sasaranBAPPEDA yang mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah(RPJMD) Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021.Rencana Strategis BAPPEDA Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021merupakan kesatuan gerak dan langkah aparatur perencana yangmengedepankan nilai-nilai profesional, partisipatif dan berkualitas sehingga dapatmelaksanakan tugas secara efesien dan efektif guna menjamin eksistensiBAPPEDA di masa mendatang.Rencana Strategis BAPPEDA Kabupaten Bengkalis Tahun 2016-2021 akanmenjadi pedoman dan melandasi untuk penyusunan Rancangan Rencana Kerja(RENJA) BAPPEDA Kabupaten Bengkalis Tahunan sesuai dengan amanatPeraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, tata carapenyusunan, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Rencana PembangunanDaerah.Akhir kata semoga Rencana Strategis BAPPEDA Kabupaten Bengkalis inidapat diimplementasikan dengan baik sesuai dengan tahapan-tahapan yang telahditetapkan secara konsisten dalam rangka mendukung terwujudnya “TataPemerintahan yang Baik dan Bersih (Good Governance And Clean Goverment) sertaLayanan Publik yang Berkualitas Berbasis Teknologi Informasi”
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